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projektowania. Wyszukane linie nadwozia, detale z prawdziwego
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na niecodzienne doznania z jazdy.
Teraz juz od 1599 # netto/mc wraz z pakietem serwisowym.

Foznaj nowe Volvo 590 na volvocars.pl

== MADE BY SWEDEN

W zaleinodci od wersji silnika zutycie paliwa w cyklu mieszanym wynosi od 4,4 do 7,2 11100 km, emisja CO, od 116 do 165 gfkm
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Srczegdly oferly u dealerdw Volvo. Niniejaza informacja nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnage.
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Szanowni Panstwo!

achecam do lektury naszego biuletynu. W numerze, tak jak

zachecamy na okladce, znajdziecie Panstwo relacje z ma-

nifestacji Porozumienia Zawodéw Medycznych w Warsza-

wie, ktora odbyla sie 24 wrzesnia tego roku. Zaluje, ze nie
moge napisa¢, iz Naczelna Izba Lekarska czynnie zaangazowala
sie w obrone cztonkéw naszej korporacji, stajac na czele pochodu.
W ostatnim numerze (chetni mogg to sprawdzi¢) zastanawiatem
sie, czy Prezes Hamankiewicz wezmie przyktad z bylego juz Pre-
zesa Radziwilta i tak jak on 10 lat temu poprowadzi manifestacje.
Nie poprowadzit. Dlaczego? Trudno powiedzie¢. Widocznie nie
bylo to w interesie Naczelnej Izby Lekarskiej. A moze sie myle
i przyczyna jest bardziej prozaiczna. Nie omieszkamy zapytad.
A propos NIL, zachecam Panstwa do lektury kréotkiego artykutu
na temat tej organizacji. Czesto bowiem mam wrazenie, ze nie
wszyscy lekarze i lekarze denty$ci wiedza, jak wyglada jej struktura
i czemu wiadciwie stuzy jej istnienie.

Jak zwykle nie zabraknie fachowej wiedzy. Pani mecenas Szal-
kiewicz przyblizy zmiany w przepisach dotyczacych tajemnicy le-
karskiej. To wazny temat, poniewaz ostatnio medialnie gto$no byto
o skazaniu lekarza, ktéry w ocenie sagdu zbyt wiele publicznie
powiedzial na temat umierajacej pacjentki. Zachecajacy jest réw-
niez artykut dotyczacy gniewu. Whrew pozorom kazdy z nas ma do
czynienia z tym niezbyt przyjemnym i mato budujacym uczuciem.
Warto zatem poznaé jego przyczyny i sposoby radzenia sobie w trud-
nych sytuacjach. Nie zabraknie informacji z pogranicza medycyny
i dietetyki. Pani dr hab. Goluch-Koniuszy porusza ciekawy, choé¢
pewnie czesto skrywany, problem lysienia u kobiet. Jak sie znowu
okazuje, odpowiednia dieta jest wazna réwniez w tym aspekcie.

Zyczac milej lektury, zywie nadzieje na piekna polska zlota
jesien.

Redaktor naczelny
tukasz Tyszler

Szanowni Panstwo

Przypominamy o aktualizacji adreséw e-mail, ktére umozliwia przesytanie

najwazniejszych informacji z OIL w Szczecinie - w tym o szkoleniach.

Adres e-mail mozna podac/uaktualni¢ poprzez strone internetowa lub
w Rejestrze Lekarzy OIL w Szczecinie.
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BIURO

Biuro Okregowej
Izby Lekarskiej

ul. M. Sklodowskiej-Curie 11
71-332 Szczecin

www.oil.szczecin.pl
biuro@oil.szczecin.pl

Centrala

91 487 49 36
91 487 48 98
91 487 317 24

DANE DO OPLACENIA
SKLADEK
Okregowa Izba Lekarska
w Szczecinie,
ul. Marii Sktodowskiej-Curie
11, 71-332 Szczecin
numer konta:

56 1240 3813 1111
0000 4375 7699

z dopiskiem 0BOWIAZKOWE
SKEADKI CZLONKOWSKIE

Godziny pracy:

BIURO OIL OKREGOWY REJESTR LEKARZY WINDYKACJA SKEADEK
poniedziatek: 7:30 — 15:30 Prawa Wykonywania Zawodu i Staze Podyplomowe  mgr inZ. Marta Mielcarek
$roda, piatek: 7:30 — 15:00 mgr inZ. Lidia Borkowska cent. wew. 106
wtorek, czwartek: 7:30 — 16:00 cent. wew. 104 wtorek — piatek: 8:00 — 13:00
BIURO OKREGOWEGO Prawa Wykonywania Zawodu, VOX MEDICI, SPRAWY LEKARZY
SAD!J LEII(ARSKEGO Punkty Edukacyjne oraz Staie Podyplomowe DENTYST(]W, KONFERENCJE/SZKOLENIA,
"‘;:'ee‘:‘";';g: 9:2:: 6015:30 mgr Krzysztof Halewski IMPREZY KULTURALNO-SPORTOWE
wtorek: 9:00 — 16: N
cowartek: 9:00 — 16:00 cent. wew. 124 mgr Kamila Sidor, cent. wew. 116
REJESTR PRAKTYK LEKARSKICH KOMISJA BIOETYCZNA, REJESTR
REESTR PRAKTK LEKARSHH ISWIALCZENA DO Uk PODMIOTON PROWADLACYCH
poniedziatek: 7:30 — 15:30 Sylwia Chudoba, cent. wew. 112 KSTTALCENIE PODYPLOMOWE
éroda: 7:30 — 15:00 - mgr Mirostawa Frys, cent. wew. 110,
wtorek, czwartek: 7:30 — 16:00 KSIEGOWOSC fax 91486 26 31
W piatki rejestry nie przyjmuja GtOWNY_ KSIE_GOWY
interesantow. mgr Maria Iwiniska BIURO OKREGOWEGO RZECZNIKA
cent. wew. 111 ODPOWIEDZIALNOSCI ZAWODOWE)
DYREKTOR BIURA OIL mgr Marta Hamerska-Litwinowicz
mgr Agnieszka Niskiewicz KSIEGOWOSC, KASA, mgr Marta Witek, cent. wew. 103, 117
cent. wew. 102 WINDYKACIA SKEADEK
mgr Malgorzata Amanowicz BIURO OKREGOWEGO SADU LEKARSKIEGO
SEKRETARIAT cent. wew. 107 mgr Karolina Winter
mgr inZ. Marta Mielcarek W piatki kasa nie przyjmuje mgr Sylwia Zaczkiewicz-Hawryluk
cent. wew. 106, fax 91 487 75 61 interesantow. cent. wew. 119

Porady Prawne w zakresie spraw indywidualnych zwiazanych nie tylko z wykonywaniem zawodu

lekarza i lekarza dentysty, ale rownieZ z wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej i Zyciem prywatnym
Okregowa Izba Lekarska w Szczecinie zapewnia poprzez:

« porady prawne udzielane podczas « informacje i porady prawne udziela- < telefoniczne porady prawne od

dyzuru radcy prawnego w siedzibie ne za pomoca poczty elektronicznej poniedziatku do pigtku w godzinach od
OIL w Szczecinie trzy razy w tygodniu porady.oil@biuroradcow.pl w terminie 8% do 16 pod numerem 91 48 46 800
(po wezesnigjszym umadwieniu), j.: 24h od ztozonego zapytania w sprawach W sprawach niewymagajacych

wtorek od 11.00 do 16.00 niewymagajacych zapoznania sig z doku- zapoznania sie z dokumentami.

$roda od 10.00 do 15.00 mentami, a w sprawach skomplikowanych

czwartek od 11.00 do 16.00 w terminie nie dfuzszym niz 4 dni robocze.

i
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DRUK ZAPOL Sobczyk s.j. UWAG Al

KOLPORTAZ 5960 lekarzy i lekarzy dentystow Reklamy wylacznie w formatach TIFF lub PDF,

CMYK, 300 dpi, spad po 3 mm, wielkoscig i forma-
tem zgodne z zamowionym modutem. Czcionki za-
VI KADENCJI 2013—2017 POWOLUJE SIE NIZEJ WYMIENIONE mienione na krzywe. Format netto; 205 x 287 mm.

030BY: Tyszler tukasz — Redaktor Naczelny, Chrusciel

DO KOLEGIUM REDAKCYINEGO BIULETYNU ,VOX MEDICI” NA OKRES

Redakcja nie ponosi odpowiedzialnosci za tre$¢ ogtoszen.
Mieczystaw, Lipski Mariusz, Ptak Karol, Szydtowska Sekretariat nie przygotowuje tekstow do publikacii. Re-
dakcja zastrzega sobie prawo do skracania i adiustacji

Iwona, Wisniewska Magda o ) -
nadestanych tekstow. Nie gwarantujemy publikacji mate-

Biuletyn Okregowej Izby Lekarskiej OPRACOWANIE GRAFICINE | SKEAD ZAPOL Sobczyk s.j. riatow, ktore nie zostaty zaméwione. Przedruk artykutow

w Szczecinie

WYDAWCA

Okrggowa Izba Lekarska w Szczecinie,

oraz wykorzystywanie zdjg¢ za zgoda redakcji.

OKLADKA foto: Maciej Mrozewski Redakcja musi by¢ powiadomiona o nadestaniu materiatow

zamieszczonych w innych publikacjach.

SEKRETARZ VOX MEDICI mgr Kamila Sidor, tel. 91 487 49 36

HARMONOGRAM PRZYJMOWANIA MATERIALOW

71-332 Szezecin, ul. M. Skiodowskie}-Curie 11 wew. 116 I WYSYEKI NAJBLIZSZEGO WYDANIA VOX MEDICI
0S0BY WSPOLPRACUIACE Halina Pilawska, Halina VOX listopad-grudzien (06/225) ® ostateczny termin nadsylania
Materiaty i listy do redakcji prosimy przysytac na adres: o materialow —18.11.2016 r. ® wysytka do odbiorcow - 13.12.2016 ¢
VOXI’T]GdiCi@O”.SZCZGCin pl lub dostarcza¢ Teodorczyk, Mariusz Pietrzak, Krzysztof Jach, VOX listopad-grudzien (01/226) ® ostateczny termin nadsylania
do sekretariatu OIL, wytacznie w formie elektronicznej. Grzegorz Gzajkowski, Wiestaw Kupinski materiatow —12.01.2017 r. ® wysylka do odbiorcow — 30.01.2017 r.

www.oil.szczecin.pl VOX MEDICI



PRZEMYSLENIA JESIENNE

oknem typowo jesienna aura,

chtodno, smutno i pochmurno,

coraz szybciej robi sie ciemno.

Wszyscy juz pewnie zapomnie-
lismy o wakacjach, a tu do kolejnego lata
daleko... Pomimo przygnebiajacej pogody
w naszych sprawach wiele sie jak zwykle
dzieje.

24 wrzesnia w Warszawie odbyla sie
wielka manifestacja Porozumienia Zawodéw
Medycznych. Porozumienie to obejmuje 9
ogdlnopolskich zwigzkow zawodowych oraz
szereg innych organizacji, stowarzyszen
i grup zrzeszajacych wszystkie zawody
medyczne. Nalezg wiec do niego lekarze,
pielegniarki, ratownicy medyczni, diagno-
$ci laboratoryjni, dietetycy, fizjoterapeuci,
opiekunowie medyczni, technicy radiologii.
Pierwszy raz wszystkie te zawody potrafily
zebraé sie razem i méwigc jednym glosem,
zaprotestowa¢ przeciwko warunkom pracy
iplacy. Pierwszy raz w manifestacji wszyscy
przedstawiciele zawod6w medycznych szli
ramie w ramie, sprzeciwiajac sie niespra-
wiedliwemu systemowi wynagrodzen oraz
planowanym wytycznym finansowania sys-
temu ochrony zdrowia. I pierwszy raz ma-
nifestacji zawodéw medycznych towarzyszyt
tak duzy rozglos medialny, z nadawaniem
relacji z marszu ,live” wiacznie. W manife-
stacji tej udziat wzieto kilka tysiecy medykow
z calej Polski. Ta jedno$¢ naprawde cieszy.
[ nie byta to tylko demonstracja zwigzkowa.
Manifestacje poparta wiekszos¢ Okregowych
Izb Lekarskich, a kilka z nich, w tym na-
sza, sfinansowalo przejazd lekarzy do War-
szawy. Wyglada na to, ze aktualna sytuacja
w ochronie zdrowia potrafi doskonale jed-
noczy¢. Zdaje sobie sprawe, ze w tej chwili
bardziej medialnie brzmi ,stuzba zdrowia”,
bede jednak obstawaé przy nazwie ,,ochrona
zdrowia”. W naszym spoleczenstwie stowo
,sluzba” rozumiane jest jako stuzalczo$é,
a nie stuzebno$¢. Teoretycznie semantyka,
a praktycznie pole do naduzy¢ i préb stawia-
nia wymog6w nierealnych do zrealizowania.
Sama manifestacja oprécz pokazania jedno-
$ci zwrdcila uwage na bardzo grozny problem
- finansowanie ochrony zdrowia. Obiecywa-
ny przez rzadzacych poziom naktadéw na
publiczng stuzbe zdrowia w wysokosci 6%
PKB ma by¢ osiggniety dopiero za 10 lat (w
sumie nie wiadomo, kto bedzie wtedy tworzyt
rzad), a przez najblizsze lata naktady te maja
by¢ nawet mniejsze niz obecnie! Juz i tak
w kontekscie naktadéw na ochrone zdrowia

jesteSmy w ogonie Europy, a te zapowiedzi
powoduja, ze bedzie jeszcze gorzej. Obecnie
w naszym kraju na ochrone zdrowia prze-
znaczane jest 4,5% PKB. W 2017 ma to by¢
4,38%, w 2018 - 4,58%. Na kolejnych 6 lat
zamrozone majg tez by¢ pensje pracowni-
kéw medycznych. Skoro juz jest Zle, to jakim
cudem przy zmniejszeniu nakladéw maja
w magiczny sposéb znikngé wszelkie bolacz-
ki naszego systemu? Kolejki do specjalistow,
kolejki na badania, kolejki do planowych za-
biegdw, coraz mniejsza liczba lekarzy i piele-
gniarek... Jako$ nie przemawiajg tez do mnie
zalozenia reformy systemu ochrony zdrowia,
planowane przez Ministerstwo Zdrowia. Ha-
slo ,centralizacja” Zle mi sie kojarzy... Czy
system uzdrowi likwidacja NFZ i przeniesie-
nie jego kompetencji do MZ i urzedéw woje-
wodzkich? Czy przy tak niskim finansowaniu
planowany powszechny i otwarty dostep do
$wiadczen zmniejszy kolejki? Czy zamiana
systemu wyceny §wiadczen na system ryczal-
towy okaze sie lekiem na cale zlo? A moze
sie¢ szpitali oraz zwiekszenie kompetencji
i obowigzkow juz i tak przecigzonych lekarzy
POZ ocali system? Nie ukrywam, obawiam
sie tych zmian...

System ochrony zdrowia i jego finan-
sowanie to jedno, a sposéb uzyskania tego
finansowania to drugie. Od kilku tygodni
slyszymy coraz wiecej o zmianach w syste-
mie podatkowym oraz o stworzeniu jednego,
duzego podatku zastepujacego dzisiejszy PIT,
sktadki ZUS i zdrowotne, ktéry miatby wejs¢
w zycie od 2018 roku. Niewiele na razie wia-
domo o tym podatku, nie ma jeszcze pod
wzgledem formalnym zadnych zalozen pro-
jektu jego wprowadzenia. Jednak doniesienia
o nim brzmig niepokojaco szczegélnie dla
nas, lekarzy i lekarzy dentystow pracujacych
w zachodniopomorskim. To w naszym woje-
wodztwie najwiecej jest lekarzy pracujacych
na umowie cywilnoprawnej, to u nas najwie-
cej lekarzy jest na kontraktach i prowadzi
jednoosobowy dziatalno$¢ gospodarcza. I ten
nowy podatek najbardziej moze uderzy¢ wia-
$nie w nas. Zlikwidowany ma zosta¢ podatek
liniowy, z ktérego korzysta wiekszos¢ jedno-
osobowych firm. A to oznacza, ze w daninie
panstwu mozemy zaplaci¢ wiecej. Powt6rze
- to na razie sg tylko doniesienia prasowe,
pozostaje nam wiec czekac na jakakolwiek
forme dokumentows tych planéw. I wtedy
sie przekonamy...

Réwniez na podwdrku stricte samorzg-
dowym troche sie dzieje. Gdybyscie gdzie$

PIOREM PANI PREZES

uslyszeli, Kolezanki i Koledzy, ze Naczelna
Izba Lekarska brata udzial w obchodach 1050
rocznicy chrztu Polski, to nie bedzie to po-
mylka. Pomimo wzniosto$ci tego wydarzenia
ijego niepodwazalnej wartosci historycznej
mam pewne watpliwosci co do formy jego
przeprowadzenia. Samorzad lekarski, do
ktérego zgodnie z obowigzkiem ustawowym
naleze¢ musi kazdy lekarz i lekarz dentysta,
ma do spetnienia dwa podstawowe zadania:
reprezentowa¢ osoby wykonujace zawdd za-
ufania publicznego oraz sprawowaé piecze
nad nalezytym wykonywaniem tego zawodu
w granicach interesu publicznego i dla jego
ochrony. W Konstytucji nie ma ani stowa
o tym, ze samorzad ma reprezentowac osoby
tylko jednej religii czy $wiatopogladu. A z tego
co wiem, wérdd lekarzy i lekarzy dentystow
znajdziemy wyznawcéw wielu religii i ateistow.
O ile pod wzgledem historycznym umiejsco-
wienie tych obchodéw w GnieZnie jest uzasad-
nione, o tyle prowadzenie wszystkich obrad,
w tym konferencji poswieconej Kodeksowi
Etyki Lekarskiej (sic!), w Wyzszym Pryma-
sowskim Seminarium Duchownym jest co
najmniej zastanawiajace. Podobnie jak tresé
wystapienia Prezesa NRL, rozpoczynajaca sie
najpopularniejszym pozdrowieniem katolic-
kim. Moim zdaniem samorzad powinien by¢
apolityczny i areligijny. Ale moze sie myle?
Ale wroémy do naszej Okregowej, szcze-
cinskiej Izby. Do konica roku odbedzie sie
jeszcze kilka szkolen prawnych i psycholo-
gicznych, ruszamy réwniez z nowymi kursami
USG - kardiologicznym i ginekologicznym.
Udalo sie nam réwniez ruszy¢ z obowigzkowy-
mi szkoleniami specjalizacyjnymi z krwiodaw-
stwa oraz medycyny ratunkowej, od pot roku
wspétorganizujemy réwniez kursy ze zdrowia
publicznego i prawa medycznego. Lekarze
specjalizujacy sie maja zatem mozliwos¢ od-
bywania obowigzkowych dla wszystkich spe-
cjalnosci kurséw na miejscu, w Szczecinie.
Wszelkie informacje o szkoleniach znajdziecie
Panstwo na naszej stronie internetowej. Juz
niedtugo zapraszamy takze na juz tradycyjng
impreze integracyjna naszej Izby, czyli Miko-
lajki. Sledzcie wiec nasz strone!
Magda Wisniewska

wrzesien-pazdziernik 2016

www.oil.szczecin.pl
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PRAWO

Imiany w zakresie tajemnicy

lekarskiej po Smierci pacjenta

r. pr. Patrycja Szalkiewicz

ostatnich, a czesto wprowadzanych
zmian w przepisach prawa odnotowac
nalezy istotng dla lekarzy i lekarzy
dentystéw zmiane w zakresie tajem-
nicy lekarskiej po $mierci pacjenta. Zmiane
te nalezy kwalifikowa¢ jako istotng, bowiem
ingeruje ona w fundamentalne podstawy wyko-
nywania zawodu lekarza, a mianowicie w tre$¢
przysiegi lekarskiej i Kodeksu Etyki Lekarskiej
(obowigzek dochowania tajemnicy lekarskiej).
Od dnia 5 sierpnia 2016 r. obowigzuje
nowelizacja ustawy z dnia 5 grudnia 1996 r.
o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz.U.
72015 ., poz. 464) oraz ustawy z dnia 6 listo-
pada 2008 1. o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta (Dz.U. z 2016 ., poz. 186),
zmieniajaca przepisy w przedmiocie zachowa-
nia tajemnicy lekarskiej po $mierci pacjenta.
Ustawa ta wprowadzita bowiem zwolnienie
7 tajemnicy lekarskiej po $mierci pacjenta na
podstawie zgody osoby bliskiej na ujawnienie
tej tajemnicy.
7 kolei ta sama ustawa o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta przyznaje kazdemu
pacjentowi prawo do zachowania w tajemni-
cy informacji z nim zwigzanych, a uzyskanych
w zwigzku z wykonywaniem zawodu medyczne-
g0. Dotychczasowym dysponentem informacji
o stanie zdrowia, leczenia i innych ujawnionych
w zwigzku z wykonywaniem zawodu lekarza
byl wytacznie pacjent, ktory mégt za zycia wy-
razi¢ zgode na ujawnienie tej tajemnicy lub
wskaza¢ osobe uprawniong do uzyskania tych
informacji oraz osobe uprawniong do dostepu
do dokumentacji medycznej po jego $mierci.
Przepisy przewidywaly i nadal przewidujg przy-
padki, kiedy tajemnica podlega ujawnieniu bez
zgody pacjenta, np. zachowanie tajemnicy moze
stanowi¢ niebezpieczenstwo dla zycia lub zdro-
wia pacjenta lub innych oséb (art. 40 ust. 2
ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty
oraz art. 14 ust. 2 i 2a ustawy o prawach pa-
cjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta).
Aktualna zmiana przepiséw ingeruje
w prawo do samostanowienia pacjenta o jego
sprawach i pozbawia pacjenta prawa do zacho-
wania w tajemnicy informacji uzyskanych przez
lekarzy, w zwigzku z wykonywaniem zawodu
medycznego. Wprowadzona zmiana przepisow
zobowigzuje bowiem lekarza, whrew woli pa-

¢jenta, do ujawnienia tajemnicy po jego $mierci
osobie bliskiej. Przepisy nie przewiduja prawa
pacjenta do sprzeciwienia sie za zycia ujawnie-
niu tej tajemnicy osobie bliskiej. Jednoczesnie
ustawodawca wylgczyl niniejsze zwolnienie
7 tajemnicy na zadanie osoby bliskiej, jesli jej
ujawnieniu sprzeciwi sie inna osoba bliska.

[ tu nalezy postawi¢ pytanie, kim jest osoba
bliska. Odpowiedz zawarta jest w ww. ustawie
o prawach pacjenta, gdzie zdefiniowano oso-
be bliska, wskazujac na matzonka, krewnego
lub powinowatego do drugiego stopnia w linii
prostej, przedstawiciela ustawowego, osobe
pozostajaca we wspdlnym pozyciu lub osobe
wskazang przez pacjenta (art. 3 ust. 1 pkt 2).
Krag os6b bliskich jest bardzo szeroki i z pew-
noscig dla krewnych pacjenta niezrozumialy,
bowiem na gruncie ustawy osobg bliskg jest
np. tesciowa, ale nie rodzenstwo pacjenta,
gdyz ustawodawca uznat za osobe bliskg tylko
krewnych w linii prostej (dziadkowie, rodzice,
dzieci i wnuki pacjenta), natomiast siostra i brat
to krewni w linii bocznej. Zaréwno definicja
osoby bliskiej, jak 1 zwolnienie z tajemnicy po
$mierci pacjenta na zagdanie osoby bliskiej i dalej
wylgczenie tego zwolnienia, w przypadku sprze-
ciwu innej osoby bliskiej, w praktyce bedzie
nastreczalo dla lekarzy znacznych trudnoéci
w ustaleniu podstaw ujawnienia tajemnicy le-
karskiej po §mierci pacjenta oraz bedzie pro-
wadzito do konfliktow w relacji lekarz - osoba
bliska zmarlego pacjenta. Ustawodawca nie
przewidziat dla lekarzy zadnych instrumen-
téw ustalenia tozsamosci i kregu osdb bliskich
pacjenta. Nalezy uznaé, iz to osoba bliska po-
winna wykaza¢ (dokumentem tozsamosci,
aktem stanu cywilnego), ze nalezy do kregu
0s6b bliskich w rozumieniu ustawy. Szczegdlny
problem z wykazaniem tego faktu dotyczy oséb
pozostajacych we wspélnym pozyciu. Po drugie,
w jaki spos6b lekarz ma ustalié, czy inna osoba
bliska nie sprzeciwi sie ujawnieniu informacji
o zmarlym pacjencie osobie, ktéra jako pierw-
sza zwréci sie z takim zadaniem. PéZniejszy
sprzeciw innej osoby bliskiej nie bedzie mogt
wywola¢ zamierzonego skutku, skoro wezesniej
na podstawie zweryfikowanego dokumentu,
lekarz mial obowigzek ujawni¢ tajemnice innej
osobie bliskiej.

Jednoczes$nie ustawodawca nie zmienit
przepiséw w zakresie 0sob uprawnionych do
dostepu do dokumentacji medycznej, a miano-

wicie po $mierci pacjenta dostep do dokumenta-
¢ji medycznej ma wylgcznie osoba upowazniona
przez pacjenta. Tu zauwazy¢ nalezy ewidentng
niekonsekwencje ustawodawcy. Wedle oma-
wianej zmiany przepiséw, kazda osoba bliska,
pomimo braku upowaznienia do dokumentacji
medycznej, bedzie mogla uzyska¢ informacje
w niej zawarte w formie ustnej i pomimo braku
woli pacjenta, ktory upowaznit do dokumenta-
¢ji inng osobe, spoza kregu objetego ustawowy
definicja osoby bliskiej, np. siostre lub brata.

Wracajac do zdania wstepnego, opisana
zmiana przepiséw staje w opozycji do przysiegi
lekarskiej i Kodeksu Etyki Lekarskiej. Wedle
przysiegi, lekarz przysiega nie naduzywac zaufa-
nia i dochowa¢ tajemnicy lekarskiej nawet po
$mierci chorego. Lekarz ma obowigzek zacho-
wania tajemnicy lekarskiej. Tajemnica sg objete
wiadomosci o pacjencie ijego otoczeniu uzyska-
ne przez lekarza w zwigzku z wykonywanymi
czynnosciami zawodowymi. Smier¢ chorego nie
zwalnia od obowigzku dochowania tajemnicy
lekarskiej (art. 23 Kodeksu Etyki Lekarskiej).
Zwolnienie z zachowania tajemnicy lekarskiej
moze nastapic: gdy pacjent wyrazi na to zgode;
jesli zachowanie tajemnicy w sposdb istotny
zagraza zdrowiu lub zyciu pacjenta lub innych
0s6b oraz jesli zobowigzuja do tego przepisy pra-
wa (art. 25 Kodeksu Etyki Lekarskiej). Powyz-
sza zmiana przepiséw, zobowigzujaca lekarzy
do ujawnienia informacji o pacjencie po jego
$mierci na zadanie osoby bliskiej, nawet whrew
jednoznacznie wyrazonej woli pacjenta, moze
stawia¢ lekarza w sytuacji etycznego dylematu.
Nieujawnienie za$ informacji o pacjencie na
zadanie osoby bliskiej po jego $mierci bedzie
stanowilo naruszenie prawa.

Niniejsze pokazuje, iz nowelizacja w za-
kresie tajemnicy lekarskiej po $mierci pacjenta
nie zostala przemyslana przez ustawodawce
i w praktyce bedzie rodzita konflikty oraz
dezorientacje w sposobie dziatania. Zmiana
ta z pewnoscig nie stuzy pacjentom, ani ich
osobom bliskim, jak réwniez lekarzom. Trud-
no znale7¢ uzasadnienie dla tych zmian, skoro
przede wszystkim godzg w prawo pacjenta do
decydowania o samym sobie, w tym o ujawnie-
niu informacji innym osobom po jego §mierci,
jednoczesnie powaznie ostabiajac fundamental-
ne, w relacji lekarz - pacjent, zaufanie.

www.oil.szczecin.pl



Komisja ds. Ksztatcenia Podyplomowego

ORL w Szczecinie

zaprasza
lekarzy dentystéow

(SZCZECIN) na warsztaty

JAK PRAWIDLOWO PROWADZIC, UDOSTEPNIAC
| PRZECHOWYWAC DOKUMENTACJE MEDYCZNA

W SWIETLE OBECNIE OBOWIAZUJACYCH PRZEPISOW PRAWA

29.11.2016r., godz. 15.00 - 19.00

Okregowa Izba Lekarska w Szczecinie, ul. Marii Sktodowskiej-Curie 11

W programie:

Liczba miejsc ograniczona!
O uczestnictwie w warsztatach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Szczegotowe informacie oraz elektroniczny formularz zgtoszeniowy
znajda Panstwo na stronie internetowej OIL w Szczecinie
www.oil.szczecin.pl zaktadka: konferencje/szkolenia lekarze

NAUKA PRZEZ DOSWIADCZENIE

Uczestnicy otrzymujq certyfikat z punktami edukacyjnymi
Warunki uczestnictwa: kurs bezptatny dla cztonkéw OIL,
optacone sktadki cztonkowskie

Rodzaje dokumentacji medycznej i niezbedne elementy kazdej dokumentacii;
Dokumentowanie zdarzen i dziatan o charakterze niestandardowym;
Uzupetnianie dokumentacji medycznej;

Zgoda na zabieg i leczenie, forma zgody
oraz omowienie przyktadowych formularzy zgéd;

Najczesciej popetniane btedy w dokumentacji medycznej
— omowienie rodzajow btedow, ich charakterystyka
| wskazanie przyktaddw;

Wskazanie zasad udostgpniania dokumentacji medyczne;
| katalogu 0s6b oraz podmiotdw, ktorym dokumentacja
jest najczescie] udostepniana;

Przechowywanie (archiwizacja) dokumentacji medycznej
| problemy z tym zwigzane;

Odpowiedzialnos¢ prawna zwigzana z dokumentacjgq medyczng;
Dyskusja.



KOMISJA STOMATOLOGICZNA

Co slychac u dentystow?

dr n. med. Agnieszka Ruchafa-Tyszler

23 czerwca 2016 .

odbylo sie spotkanie z Ministrem Zdrowia Kon-
stantym Radziwillem. Inicjatorem tego spotkania
byta OIL w Szczecinie.

Od wielu miesiecy zabiegali$my o spotkanie
7 Ministrem, bo spraw do omdwienia jest wiele,
a szkoda by bylo nie wykorzysta sytuacji, w ktdrej to
glowny kreator polityki zdrowotnej w Polsce wywodzi
sie z samorzadu lekarskiego. Jako dwukadencyjny
Prezes NIL zapewne ma oglad w sprawach potrzeb
naszego Srodowiska najwiekszy sposréd piastujacych
do tej pory to stanowisko. Wiec nadzieja na ,dobrg
zmiane” byla tym wieksza i w pelni uzasadniona.

Rozmowa dotyczyla: naktadéw finansowych na
$wiadczenia stomatologiczne w ramach NFZ, wpro-
wadzenia wspotczynnika korygujacego dla $wiadczen
pedodontycznych, propozycji MZ odnosnie szcze-
golowych kryteriow wyboru ofert w postepowaniu
konkursowym, likwidacji prowadzenia tzw. ,list ocze-
kujacych”, nowelizacji ustawy o prawie atomowym,
ksztalcenia podyplomowego, poszanowania lekarzy
dentystow we wspolnym samorzadzie zawodowym.

Minister K. Radziwilt oznajmil, ze ,nie planuje
7adnej rewolucji w stomatologii”. Ministerstwo co
prawda wprowadza wspétezynnik korygujacy na
poziomie 1,2 dla $wiadczen pedodontycznych, ale
czy to w istotny sposdb wplynie na poprawe opieki
nad dzie¢mi w ramach NFZ? Przypomne, ze Ko-
misja Stomatologiczna NRL postuluje o wprowa-
dzenie wspéltczynnika o wartosci 2,0. Natomiast
otrzymali§my zapewnienie, ze prace nad likwidacjg
prowadzenia list oczekujgcych” w stomatologii idg
w kierunku zgodnym z postulatem naszego $rodo-
wiska. Minister poinformowal réwniez, Ze zmiana
systemu z ubezpieczeniowego na zabezpieczeniowy
nastapi nie wezesniej niz w potowie 2017 1. Zostanie
stworzona instytucja, ktéra zapewni inny system
funkcjonowania stuzby zdrowia. Ma to by¢ platnik,
ktdry zagwarantuje ptynnos¢ i funkcjonowanie opieki
w sposob ciagly.

Rowniez szykowane sg zmiany w ksztalceniu
podyplomowym. Ministerstwo powolalo specjalny
Zespot, ktory zajmuje sie tym tematem. Prace Ze-
spolu sg poufne, ale Minister zdradzil nam kilka
szczegOtow. .. Jego zdaniem system szkolenia pody-
plomowego powinien by¢ nieco odmienny dla leka-
1zy niz dla lekarzy dentystéw, gdyz specjalizacja dla
lekarzy jest niezbednym sposobem wykonywania
zawodu, a w przypadku lekarzy dentystow jest ona
jedynie opcjg dla niektorych. Wg Ministra naleza-

loby rozwazy¢ przesuniecie akcentu ksztalcenia
podyplomowego ze specjalizowania sie w kierunku
zdobywania umiejetnosci w wezszych dziedzinach
medycyny.

W odniesieniu do prac nad zmianami w usta-
wie dotyczacej prawa atomowego mozemy liczy¢
na utrzymanie korzystnych zmian w zapisach le-
gislacyjnych. Samorzad postuluje m.in. likwidacje
zewnetrznego audytu klinicznego, braku wymo-
gu inspektora ochrony radiologicznej dla lekarzy
dentystow posiadajacych wewnatrzustne aparaty
radiologiczne. Prace nowelizacyjne sg prowadzone
pod auspicjami Ministra Srodowiska, projekt usta-
wy miat by¢ przekazany do konsultacji spolecznych
w sierpniu 2016 1.

Co do mozliwosci stanowienia lekarzy dentystéw
Minister oczekuje propozycji legislacyjnych, ktére
satysfakcjonowalyby lekarzy dentystow.

14 lipca 2016 r.

zostalo skierowane pismo do Prezesa NRL Macieja
Hamankiewicza z prosba o podjecie skutecznych
dziatan i reakcje na plan finansowy NFZ na rok 2017
na $wiadczenia stomatologiczne, w ktérym to po raz
kolejny obniza sie wydatki na $wiadczenia stoma-
tologiczne. Ze wzgledu na to, ze w ramach kompe-
tencji ustawowych Prezes jak i NRL ma dzialaé na
rzecz ochrony zawodu lekarza, w tym wystepowanie
w obronie godnosci zawodu lekarza oraz interesow
indywidualnych i zbiorowych cztonkéw samorzadu
lekarzy, prosha ta wydaje sie w pelni uzasadniona.

Pelna tres¢ pisma dostepna na stronie: www.
oil.szczecin.pl w zakladce sprawy lekarzy dentystow.

25 lipca 2016 r.

zostal skierowany Wniosek do Rzecznika Praw
Obywatelskich dr Adama Bodnara o wystapienie
do wasciwych organdw z wnioskiem o zainicjowa-
nie zmian w ustawie o zawodach lekarza i lekarza
dentysty oraz ustawie o dzialalnosci leczniczej pro-
wadzacych do uchylenia przepiséw ograniczajacych
mozliwos¢ zatrudniania lekarzy w praktykach za-
wodowych jako przepiséw odbiegajacych od realiow
wykonywania dzialalno$ci gospodarczej i ograni-
czajacych swobode jej prowadzenia, naruszajacych
przede wszystkim konstytucyjng zasade réwnosci
obywateli wobec prawa oraz tworzacych mozliwosé
ograniczenia swobody dziatalnosci gospodarczej.
Dla przypomnienia Komisja Stomatologiczna
ORL w Szczecinie, ORL jak réwniez Komisja Sto-
matologiczna NRL jest za zniesieniem tego zakazu.

Szczegdtowe informacje dotyczace tej korespondencji
w nastepnym numerze Vox Medici.

9 wrze$nia 2016 .

zostalo wystosowane pismo prezesa NRL do Mi-
nistra Zdrowia Konstantego Radziwilta z uwaga-
mi dotyczacymi rozporzgdzenia z dnia 5 sierpnia
2016 r. w sprawie szczegdtowych kryteriéw wybo-
ru ofert w postepowaniu w sprawie zawarcia uwag
0 udzielanie $wiadczen. W poréwnaniu z analizg
przeprowadzong przez Komisje Stomatologiczng
w ORL w Szczecinie pismo to zawiera szczegdlows
analize zatacznika nr 7. Niemniej jednak w sprawie
Jradiologii” zwrdcono uwage na ilo§¢ zdjec panto-
mograficznych, ale szkoda, ze nie zauwazono, e
posiadanie aparatu rtg w kontrakcie protetycznym
jest wycenione az na 4 punkty, chociaz w wiekszosci
innych zakreséw $wiadczen jest to 1 punkt za rtg
i2 za rvg. Zwr6cono uwage, Ze niezasadne jest 1g-
czenie §wiadczen chirurgicznych, periodontologicz-
nych i leczenia pacjentdw z grup wysokiego ryzyka
7 protetyka, a co z innymi polaczeniami - leczenia
ogdlnostomatologicznego dzieci z ortodoncjg i od-
wrotnie, promuje to duze jednostki, na niekorzy$é
indywidualnych praktyk. W stanowisku KS ORL
zwrocono réwniez uwage na potréjne premiowanie
rentgenodiagnostyki - za posiadanie aparatu, prace
bez podwykonawcdw i wykonanie okreslonej ilosci
zdjec. Natomiast w sprawie personelu pomocni-
czego: mozna otrzymac 6 punktow w chirurgii za
75% czasu pracy poradni, a w periodontologii za
100% (czy stusznie?). Ponadto nasze stanowisko
negatywnie ocenia punktowanie elektronicznej
dokumentacji i rejestracji, pracy w kazda sobote
oraz wspotpracy z AOTMIT. Mysle, ze czes¢ spraw,
o ktérych mowa w pi§mie Prezesa, zwigzana jest
7 przeoczeniem autoréw rozporzadzenia i sq tatwe
do poprawienia. O uwagach zawartych w pi$mie
mozna przeczyta¢ na stronie Infodent24 http://
www.infodent24.pl/lexdentpost/kryteria-wyboru-
-ofert-w-leczeniu-stomatologicznym-nrl-wskazuje-
-na-wiele-uchybien,105802.html

Jesienna szarowka za oknami, wspdlnie poze-
gnali$my lato, wiec nie pozostaje mi nic innego jak
zaprosi¢ Panstwa do korzystania z ofert szkolenio-
wych przygotowanych przez Komisje Stomatologicz-
ng. Do zobaczenia na szkoleniach!!!

www.oil.szczecin.pl



KOMISJA STOMATOLOGICZNA
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE

aprasza na

XVII KONFERENCJE NAUKOWO-SZKOLENIOWA
z cyklu

NAJNOWSZE

TRENDY W STOMATOLOGII

5.11.2016r., godz. 10.00
HOTEL SILVER/RONDO HAKENA, SZCZECIN

Program konferencji:
9.30 - 10.00 - rejestracja uczestnikow
10.00 - 11.00 Prof. dr hab. Beata Kawala
“Profilaktyka i leczenie interceptywne w $wietle diagnostyki ortodontycznej”
11.00 - 11.45 Dr hab. n. med., prof. nadzw. PUM Krzysztof WoZniak
“Elementy ortodoncji w codziennej praktyce lekarza stomatologa”
11.45 - 12.30 Prof. dr hab. n. med. Mariusz Lipski
“Leczenie otwarte - dylemat w endodoncji dzieci i dorostych. Co w zamian?”
12.30 - 13.00 - przerwa kawowa
13.00 - 13.45 Dr hab. n. med. Agnieszka Drozdzik
“Harmonia estetyki r6zowej i biatej w aspekcie leczenia wielospecjalistycznego”
13.45 - 15.15 Dr n. med. Pawel Witek
“Rekonstrukcja zwarcia jako istotny element rehabilitacji uktadu stomatognatycznego"
15.15-16.05 - lunch
16.05 - 16.40 Dr n. med. Magda Wisniewska
“Przewlekle chory pacjent w podesztym wieku - czy mozna go leczy¢ stomatologicznie?”
16.40 - 17.15 Dr n. med. Marek Zienkiewicz
“Znieczulenia og6lne w gabinecie stomatologicznym”
17.15 - 18.00 Mgr Lukasz Wrzalik
“Skutki zdrowotne pracy w pozycji siedzgcej lub stojacej. Jak ich unikac?
Podstawowe ¢wiczenia prawidtowej postawy”

Program oraz elektroniczny formularz zgltoszeniowy dostepny na stronie www.oil.szczecin.pl
zakladka: konferencje/szkolenia lekarze dentysci
Szczegdétowe informacje tel. 91 487 49 36 wew. 116, e-mail: ksidor@oil.szczecin.pl
Udziat w konferencji bezptatny.

Warunkiem uczestnictwa sa optacone skladki cztonkowskie na rzecz OIL w Szczecinie.
Uczestnik otrzymuje punkty edukacyjne. Liczba miejsc ograniczona.
Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian w programie konferencji oraz jej odwotania.




KOMISJA STOMATOLOGICZNA

OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE AMBER BALTIC

HOTEL v % J % MIEDZYZDROJE

NAJNOWSZE TRENDY W STOMATOLOGI|I

XVIIl Konferencja naukowo-szkoleniowa

17 - 19 MARZEC 2017r.

Hotel AMBER BALTIC, Miedzyzdroje

Szanowni Paristwo,

Serdecznie zapraszam na Konferencje naukowo-szkoleniowg z cyklu Najnowsze Trendy w Stomatologii organizowang przez
Komisje Stomatologiczng ORL w Szczecinie. To juz XVIII odsfona tej konferencji i 3 w konwencji ogélnopolskiej. Tym razem
chcemy Panstwa zaprosi¢ w dniach 17-19 marca 2017r. do Miedzyzdrojow do kultowego hotelu Amber Baltic. W programie
ciekawe i praktyczne wyktady wygfaszane przez autorytety w dziedzinach stomatologicznych i medycznych. Dodatkowo sesja
samorzadowa, wystep gwiazdy wieczoru, no i oczywiScie niezapomniana atmosfera, ktdra postuzy zapewne integracji
irelaksowi.

Do zobaczenia w Miedzyzdrojach!

‘nlee % %&;‘W
Wiceprezes ORL w Szczgfinie
PAKIET KONFERENCYJNY Z NOCLEGIEM - 599 Zt.

* 2 noclegi w pokoju 2- osobowym w Amber Baltic Hotel Miedzyzdroje ****
* wyzywienie: (uroczysta kolacja w dniu 17.03.2017, obiad i kolacja w dniu 18.03.2017,
$niadania w dniach 18.03 i 19.03.2017)
* przerwy kawowe
* strefa SPA
mozliwy jest dodatkowy nocleg z 16 na 17.03.2017r. - dopfata 140 zt

PAKIET KONFERENCYJNY Z NOCLEGIEM - 849 Zt
* 2 noclegi w pokoju 1- osobowym w Amber Baltic Hotel Miedzyzdroje ****
* wyzywienie: (uroczysta kolacja w dniu 17.03.2017, obiad i kolacja w dniu 18.03.2017,
$niadania w dniach 18.03 i 19.03.2017)
* przerwy kawowe
* strefa SPA
mozliwy jest dodatkowy nocleg z 16 na 18.03.2017r. - doptata 250zt

PAKIET KONFERENCYJNY BEZ NOCLEGU - 349 ZL.
* wyzywienie: (uroczysta kolacja w dniu 17.03.2017, obiad i kolacja w dniu 18.03.17)
* przerwy kawowe

Szczegoty dostepne na stronie: www.oil.szczecin.pl/konferencje/lekarze dentysci oraz www. trendy17.pl
Szczegotowe informacje: tel. 91 487 49 36 wew. 116, e-mail: ksidor@oil.szczecin.pl

Warunkiem uczestnictwa jest wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego i przestanie go wraz z potwierdzeniem wptaty -
www.trendy17.pl
Dane do przelewu: 2 Event Sp. z 0.0. nr konta: 83 1140 2004 0000 3702 7570 6670 z dopiskiem "Trendy 2017”
Bezkosztowe anulowanie zgtoszenia jest mozliwe do dnia 20.01.2017r.
Uczestnicy konferencji otrzymujg punkty edukacyjne. llos¢ miejsc ograniczona.
Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian w programie konferencji oraz jej odwotania.



Manifestacje Porozumienia Zawodow Medycznych w Warszawie!

Szczecin wysyla nositki z pomoca! "

lek. Michat Bulsa

ystem ochrony zdrowia w Polsce

jest niezwykly, jedyny w swoim

rodzaju. Pomimo niedoboru per-

sonelu medycznego, razaco niskie-
go finansowania, wzrastajacych co roku
wymagan i oczekiwani funkcjonuje dla
dobra obywateli. Odbywa sie to kosztem
zdrowia, a niekiedy nawet zycia pracow-
nikéw, ale takze jakosci obstugi pacjentdw.
Obserwujemy coraz nizszy wiek wystepo-
wania wéréd lekarzy objawéw wypalenia
zawodowego. Coraz wiecej mlodych leka-
rzy, pielegniarek, potoznych poszukuje
swojej przyszlosci poza granicami kraju.
7. racji razaco niskich wynagrodzen i fa-
talnych, niekiedy nieludzkich warunkéw
pracy niektorzy nawet rezygnuja ze swo-
jego powolania. Narastajgca frustracja ca-
lego personelu medycznego spowodowata
konsolidacje calego srodowiska i podjecie
konkretnych dzialan.

24 wrzesnia odbyta sie wielka mani-
festacja Porozumienia Zawodéw Medycz-
nych, zrzeszajacego 9 zwigzkéw zawodo-
wych pracownikéw ochrony zdrowia, w tym
Ogolnopolski Zwigzek Zawodowy Lekarzy.
Wspdlny marsz pielegniarek, potoznych,
lekarzy, fizjoterapeutow, dietetykéw, per-
fuzjonistéw, opiekunéw medycznych, elek-
troradiologéw, psychologéw klinicznych,
farmaceutéw klinicznych, ratownikéw
medycznych i wielu innych zawodéw byl

efektem cigglego odwlekania probleméw
stuzby zdrowia przez kolejne rzady. Giéw-
nym postulatem Igczacym wszystkich
pracownikéw jest natychmiastowy wzrost
nakladéw na ochrone zdrowia do pozio-
mu 6,8% PKB. Porozumienie Zawodéw
Medycznych nazwalo swojg propozycje
zmian w ochronie zdrowia programem
»Zdrowie+”, obejmujacym wzrost nakla-
déw oraz uregulowanie minimalnych ptac
pracownikéw medycznych na poziomach
rekomendowanych przez poszczegblne
zwigzki zawodowe.

Na tak wielkim wydarzeniu nie mogto
zabrakna¢ reprezentacji lekarzy z Okre-
gowej Izby Lekarskiej w Szczecinie. Leka-
rze ze Szczecina nie pozostali obojetni na
wezwanie reklamujgce wydarzenie: ,War-
szawa wzywa positki”. Transport do stolicy
zostal zorganizowany przez Okregows Rade
Lekarska w Szczecinie na wniosek Kota
Mtodego Lekarza
ORL w Szczeci-
nie. Wczesnym
rankiem, po udzie-
leniu  wywiadéw
lokalnej telewizji
oraz TVN 24 wy-
ruszyli autokarem
spod teatru lalek
Pleciuga. Dluga,
meczgca podréz
nie oslabita entu-
zjazmu uczestni-

KOLO MEODEGO LEKARZA
X b

=

kéw! O godz. 11.30 zameldowali sie na
miejscu. Marsz rozpoczal sie 0 12.00 na
placu Zamkowym. Kazdy mégt otrzymaé
transparent, plakietke lub inny atrybut
zwigzkowca.

Przed czotem marszu jechata karetka,
za nig ratownicy medyczni niosgcy kukle
symbolizujgcg martwego pracownika
ochrony zdrowia. Liczba uczestnikéw byta
znaczgca - kilkadziesiat tysiecy oséb (wg
organizatoréw to ok. 30-35 tys.), caly bialy
personel razem. Pokazano piekno zawodéw
medycznych podkreslajac, ze jest to gra ze-
spotowa, a w pojedynke nic sie nie osiagnie.
Byla to pierwsza taka sytuacja w historii,
kiedy to wszystkie zawody medyczne zjed-
noczyly sie w walce o godne warunki pracy
i ptacy. Marsz zakorniczyt sie na placu Kon-
stytucji, ktory zostat wypetiony po brzegi.
Na scenie zaczeli przemawiaé przedsta-
wiciele zwigzkowi oraz zaproszeni goscie,
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wérdd nich przedstawiciel stowarzyszenia
pacjentéw. Kiedy niespodziewanie pojawit
sie obecny minister zdrowia, doktor Kon-
stanty Radziwilt, uczestnicy marszu przy-
witali go oklaskami z nadzieja, ze ustysza
od wieloletniego prezesa Naczelnej Rady
Lekarskiej deklaracje wyglaszang przez
wiele ostatnich lat: ,Naklady na stuzbe
zdrowia muszg wzrosngé natychmiast,
Czechom sie udalo w 2-3 lata, dlaczego
nam sie ma nie udacé?”. Niestety uslyszeli
zupelnie co innego. WypowiedZ ministra,
ze 1zad pracuje nad zwiekszeniem nakla-
déw na stuzbe zdrowia do 6% PKB w 2025
roku manifestujacy przyjeli z wielkim nie-
zadowoleniem. Pozytywem byla deklaracja
spotkania sie z przedstawicielami Porozu-
mienia Zawodéw Medycznych we wtorek
27.09.2016 w centrum dialogu spotecznego
w Warszawie. Podczas calej manifestacji

media wypytywaly wszystkich uczestnikéw,
w jakim celu przyszli oraz po co protestuja.
Wszystkie wypowiedzi taczyta jedna mysl:
,bez natychmiastowego zwiekszenia nakta-
déw nic sie nie zmieni” ani dla pacjenta,
ani dla pracownikéw. Dziennikarze dopyty-
wali o problemy kazdego zawodu medycz-
nego. Lepszej reklamy oraz naglosnienia
problematyki pracownikéw stuzby zdrowia
nie mozna byto wymysle¢.

7. niecierpliwo$cig wszyscy oczekiwali
wtorku. Spotkanie na szczycie przedstawi-
cieli zwigzkowych oraz ministra zdrowia.
Czy dojda do porozumienia? Czy nowa
satysfakcjonujaca pacjentéw i pracow-
nikéw mapa drogowa dla stuzby zdrowia
jest mozliwa? Czy program zwigzkowcow
»Zdrowie +” jest realny? Minelo kilka
godzin. Do dziennikarzy wychodzi dr
Jarostaw Bilinski — Wiceprzewodniczacy
Porozumienia Rezydent6w OZZL, oglasza-
jac brak nowych rozwigzan ze strony mini-
sterstwa oraz utrzymanie status quo. Prosi
w imieniu zwigzkowcow o jak najszybszej
spotkanie z premier Beatg Szydlo. Dzien
po6zniej zbiera sie komisja branzowa Rady
Dialogu Spolecznego. Minister proponuje
kompromisowe rozwigzanie: place zaczng
wzrastaé od 2017 roku, a nie jak zapowia-
dano 2018, oraz podwyzka bedzie wyzsza
0... 10% r6znicy miedzy stawkami propo-
nowanymi przez ministerstwo a obecnymi
placami. W zaleznosci od grupy zawodo-
wej to mniej wiecej od 15 do 50 groszy
za godzine pracy, czyli okoto 25 do 80 71
miesiecznie. Ocene jakosci tej decyzji pozo-
stawiam czytelnikom. Projekt minimalne-
go wynagrodzenia w stuzbie zdrowia trafil
do konsultacji spolecznych. Zwigzkowcy
zapowiedzieli zlozenie wlasnego obywatel-
skiego projektu. Rozpoczeto sie zbieranie
podpiséw pod projektem.

Przed mtodymi lekarzami wiele pracy.
4 pazdziernika odbedzie sie posiedzenie
Komisji Zdrowia Sejmu RP, podczas kt6-
rego bedzie glosowany projekt nowelizacji
ustawy o zawodzie lekarza i lekarza den-
tysty, zawierajacy zmiany dotyczace stazu
podyplomowego. Na tym spotkaniu bedzie
przedstawiciel mlodych lekarzy ze Szcze-
cina. Czy uda sie wprowadzi¢ do projektu
zapisy korzystne dla lekarzy? Czy juz pod-
czas tej nowelizacji ulegng zmianie pensje,
przepisy regulujace zasady wynagradzania
dyzuréw medycznych i wiele innych waz-
nych spraw? Czas pokaze. W przyszlym
numerze Vox Medici na pewno do tego
wrocimy.

Podczas protestu oraz po nim w me-
diach rozpetala sie burza. Temat warunkéw
pracy i ptacy pracownikéw byt szeroko ko-
mentowany. Niestety nalezy odnotowa¢ jed-
ng smutng wiadomos¢: Minister Zdrowia
wypowiada sie whrew jego wczesniejszym
zobowigzaniom. Trudno przej$¢ obojetnie
obok ataku Ministra Zdrowia na mtodych
lekarzy domagajacych sie wzrostu wyna-
grodzen do pozioméw rekomendowanych
przez Naczelng Rade Lekarska. Trudno
nie zdziwi¢ sie, kiedy osoba, ktéra sama
zobowigzywata sie do wprowadzenia 2 red-
nich krajowych dla lekarzy bez specjaliza-
cji, obecnie nazywa te kwoty ,zadaniem
ministerialnych apanazy”. Niezrozumiata
jest sytuacja, w ktorej zyjaca legenda sa-
morzadu lekarskiego w taki sposéb atakuje
lekarzy. Prawie wszystkie okregowe izby
lekarskie poparly manifestacje, znaczna
czes$¢ zorganizowala transport na nia,
a przedstawiciel Naczelnej Rady Lekar-
skiej wypowiadajac sie na manifestacji
powiedzial ,czas na program zdrowie+".
W glowie zaczyna krazy¢ jedna mysl: Quo
vadis Samorzadzie? Przez tyle lat Konstan-
ty Radziwilt walczy! i niekiedy w bardzo
zdecydowany sposéb domagal sie realizacji
stanowisk samorzadu lekarskiego. Co sie
zatem stalo, Ze ulegl takiej przemianie? To
i inne pytania pozostawiam czytelnikom.
Whiosek jest jeden. W Samorzadzie po-
trzebna jest mloda krew!

Serdecznie podziekowania dla pracow-
nikéw biura Okregowe]j Izby Lekarskiej
w Szczecinie za zorganizowanie wyjazdu.
Jako koordynator wyjazdu bardzo serdecz-
nie dziekuje wszystkim uczestnikom. By-
liscie niesamowici! Apeluje do wszystkich
miodych lekarzy, to jest Nasz czas! Samo-
rzad na Nas czeka!

www.oil.szczecin.pl



KOMISJA DS. KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE
ZAPRASZA

LEKARZY

(SZCZECIN) NA KURS MEDYCZNY

ULTRASONOGRAFIA W GINEKOLOGII

18.11.2016r. godz. 15.00 - 20.00

Miejsce szkolenia: Zachodniopomorskie Centrum Onkologii w Szczecinie
ul. Strzatlowska 22, Sala Konferencyjna

PROGRAM: - N

- Ultrasonografia w ginekologii

- Patologie w obrazowaniu ultrasonograficznym

- Ultrasonografia w potoznictwie blok 1 : wczesna cigza

- Ultrasonografia w potoznictwie blok 2 : 1 trymestr

- Patologie wykrywane we wczesnej cigzy oraz 1 trymestrze

Prowadzacy szkolenie: dr Krzysztof Medrek

Opfata:

250 zt- pokrywa uczestnik (catkowity koszt szkolenia: 500 zt)
Wopfaty nalezy dokonac na konto:

EVOMED Sp.zo.0.

ING 541050 15591000 0023 2182 6782

z dopiskiem"USG 18.11.2016"

Liczba miejsc ograniczona!
0 uczestnictwie w warsztatach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Zapisy odbywajg sie wytacznie na podstawie elektronicznego formularza zgtoszeniowego dostepnego
na stronie internetowej OIL w Szczecinie www.oil.szczecin.pl, zaktadka: konferencje/szkolenia lekarze

NAUKA PRZEZ DOSWIADCZENIE

Uczestnicy otrzymujq certyfikat z punktami edukacyjnymi
PATRON TECHNICZNY: Evomed Sp z o.o.



KOMISJA DS. KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO

Szanowne Kolezanki, Szanowni Koledzy

omisja ds. Ksztalcenia Podyplomowego ORL w Szczecinie w 2016 roku dysponuje budzetem 400 tysiecy z1. Do chwili
obecnej ze szkolen-kurséw z ultrasonografii, ALS, EPLS, ILS, ,prawnych”, psychologicznych, ktérych organizatorem
jest Komisja ds. Ksztalcenia Podyplomowego, skorzystato 265 lekarzy i lekarzy dentyst6w.
Ponadto dofinansowali$§my kursy specjalizacyjne objete programem specjalizacji: Prawo medyczne, Zdrowie pu-
bliczne, ktére bedziemy réwniez w przyszlym roku realizowac.

Jeste$my w trakcie organizacji nowych kurséw specjalizacyjnych objetych programem specjalizacji — Przetaczanie krwi i jej
sktadnikow, Ratownictwo medyczne, ktére jeszcze w tym roku zostang zainaugurowane. Jest to duzy wysilek organizacyjny
i finansowy, ale zdajemy sobie sprawe, zZe to przedsiewziecie umozliwi szkolenie sie w Szczecinie.

Komisja ds. Ksztalcenia Podyplomowego wspiera organizacyjnie i finansowo duze konferencje, ktore sg przez nasze §rodo-
wisko wysoko oceniane i cieszg sie duza frekwencja:

»Dziefi mozgu”, ,Dni Celiakii”, ,,Genetyka kliniczna nowotworéw 20167, , Alergologia w praktyce”, ,Nowosci w torakochirurgii”.

Do konca tego roku jeszcze kilka szkolen. Prosze ,$ledzi¢” informacje na temat szkoleni w naszej Izbie i korzysta¢ z nich.

Ideg Komisji jest, aby wiekszos$¢ kurséw specjalizacyjnych odbywala sie w Szczecinie. Aby ze szkolen na wysokim poziomie
korzystalo jak najwiecej lekarzy naszej Izby.

Przed nami 2017 rok, w ktérym bedziemy kontynuowa¢ i realizowaé nasze ambitne cele. Zwracam sie¢ do kolezanek
i kolegow z prosba o informacje na temat szkolen, kurséw, konferencji, ktére zamierzaja organizowaé¢ w przy-
szlym roku. Chcemy uwzglednié je w tworzonym budzecie na 2017 rok.

Mariusz Pietrzak

Przewodniczgcy Komisji ds. Ksztalcenia
Podyplomowego ORL w Szczecinie

Komisja ds. Ksztalcenia Podyplomowego
ORL w Szczecinie

zaprasza na kurs

ALS - Zaawansowane czynnosci resuscytacyjne u dorostych
Advanced Life Support

[SZCZECIN]

Termin: 3-4 grudzien 2016r.

Kurs jest potwierdzony Certyfikatem ERC — European Resuscitation Council
i Polskiej Rady Resuscytacji.

Kurs skierowany jest do lekarzy czlonkow OIL w Szczecinie.

Szczegolowe informacje oraz formularze zgloszeniowe dostepne na stronie: www.oil.szczecin.pl zakladka: konferencje/szkolenia lekarze
Liczba miejsc ograniczona!

Komisja zastrzega sobie prawo do zmiany terminu kursu lub jego odwolania z powodu braku minimalnej liczby uczestnikow.

Koszt kursu:
450 zI pokrywa uczestnik (calkowity koszt kursu: 950 zl)

ZAPRASZAMY!




dr n. med. tukasz Tyszler

aczelna Izba Lekarska (NIL) dla

wielu lekarzy i lekarzy dentystow

zdaje sie by¢ do$¢ odlegta i malo

istotng dla ich funkcjonowania
w zawodzie instytucja.

Mam nadzieje, ze lektura tego krot-
kiego artykulu przyblizy Panstwu, jak
bardzo mylg sie ci, ktérzy tak uwazajg.
Ale po kolei.

Trzeba zaczaé od tego, co to jest NIL.
Ot6z naczelng izbe, w odréznieniu od izb
okregowych, nie tworzg wcale wszyscy
lekarze i lekarze dentysci w Polsce (choé
interesy nas wszystkich reprezentuje).
Cztonkami NIL s3 delegaci na Krajowy
Zjazd Lekarzy (KZL). Jest ich w tej ka-
dencji doktadnie 442. Zatem w poréwna-
niu do okoto 160 tys. wszystkich lekarzy
ilekarzy dentystéw w Polsce stosunkowo
niewielu. Ale przeciez nie ilo$¢, a jako$¢
ma znaczenie! Zgoda. Wazne zatem kto
nas reprezentuje. Poza tym, w odréz-
nieniu od zjazdéw okregowych, ktére
odbywaja sie co roku i gdzie wlasciwie
wiekszo$¢ delegatow zna sie ze sobg ze
studiéw, miejsca pracy, wspélnego oddzia-
tu NFZ czy chociazby miejsca zamieszka-
nia, na krajowym zjezdzie wiekszo$¢ oséb
nie ma ze sobg, poza tym jednym i to raz
na dwa lata spotkaniu, nic wspdlnego. Po
prostu sie nie znajg. Bo niby skad sie maja
znaé. Podczas takich zjazdow wiekszosé
delegat6w pozostaje dla siebie do§¢ ano-
nimowa. Oczywiscie jest to uogdlnienie
iz pewnoscig mogliby Panstwo zarzucié
mnie przyktadami odmiennymi i co sam
w dalszej czesci artykutu przedstawie, ale
prosze mi wierzy¢, ze to raczej wyjatki
od reguly. I to wlasnie ta wyjatkowos$é
powoduje, Ze temat jest niezmiernie cie-
kawy i istotny.

Tak jak juz pisatem, delegaci na KZL
tworza Naczelng Izbe Lekarska. Tych 442
przedstawicieli naszych dwéch zawod6w
(lekarza i lekarza dentysty) wybiera spo-
§rdd siebie, tak samo jak na OZL, organy
NIL. Skupmy sie na wtadzy wykonawczej,
czyli Naczelnej Radzie Lekarskiej (NRL).
Skupia ona oprécz Prezesa NRL (wybie-
ranego przez zjazd), takze 25 Prezesow

ORL oraz 50 cztonkéw wybieranych przez
KZL. W sumie to 76 oséb. Relatywnie
zatem (w poréwnaniu do liczby czlonkéw
izby — 442) jest to spore grono dajace
podstawy sadzi¢, ze decyzje tam podej-
mowane bedg dobrze ,przepracowane”
i przemyslane. W koricu NIL reprezen-
tuje nas przed najwazniejszymi w Polsce
organami panstwowymi i chcac nie cheac
jest glosem calego naszego srodowiska we
wszystkich najistotniejszych dla nas spra-
wach. Jednak w odréznieniu od praktyki,
jaka mamy na co dzien w okregowych
radach, gdzie to wlasnie to gremium
decyduje o wszystkich podejmowanych
dzialaniach, w izbie naczelnej takim cia-
tem (bo nie organem) jest Prezydium
Naczelnej Rady Lekarskiej. Wybierane
jest sposrod cztonkéw NRL i sktada sie
z 11 os6b. Chcialoby sie napisa¢ TYLKO
z 11 os6b. To niewielkie grono skupia
Prezesa, 3 Wiceprezesow (w tym jednego
lekarza dentyste), Skarbnika, Sekretarza,
Zastepce Sekretarza oraz czterech czlon-
kéw. Oczywiscie tak samo jak w OIL tu
roéwniez obowigzuje zasada, ze stanowisko
funkcyjne mozna piastowaé jedynie dwie
kadencje pod rzad. P6Zniej musi nastgpié
zmiana. Jak to wyglada w praktyce?
Wspominatem na wstepie, ze czlon-
kowie KZL rzadko dobrze znajq sie ze
sobg. Moglo to w uwaznym czytelniku
wzbudzi¢ pewien niepokdj. Obawe, czy
w zwigzku z tym nie insynuuje, ze inte-
resy naszej korporacji zawodowej sg na-
lezycie zalatwiane na tym najwyzszym
szczeblu samorzadnosci. Czy aby nie ma
sytuacji, kiedy to w glosowaniach wybie-
rani sg nieco ,przypadkowi” i mato znani
dzialacze z niepewnym do$wiadczeniem
samorzadowym? Prosze sie nie obawiac!
Napisalem przeciez réwniez, ze podam
wyjatki od tej zaobserwowanej przez wie-
lu cztonkéw NIL reguly. Takim wlasnie
wyjatkiem jest ta cze$¢ delegatow na kra-
jowy zjazd, ktora jest wybierana do NRL,
a przede wszystkim jedenastoosobowego
Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej.
Jezeli przesledzimy sklady osobowe tego
najwazniejszego ze wzgledu na decyzyj-
no$¢ ciata w NIL na przestrzeni lat (od
poczatku istnienia izb, czyli 1989 roku),

FELIETON

okaze sie, ze tworzy je grupa dobrze zna-
jacych sie na pracy samorzadowej oséb.
Cze$¢ z nich zaczynala prace w prezy-
dium w 1997 roku, czyli 19 lat temu.
Najbardziej do§wiadczony, aktualnie Pre-
zes jednej z Okregowej Izb Lekarskich,
nawet jeszcze wczesniej, bo w 1993.
Obecnie w sklad Prezydium Naczelnej
Rady Lekarskiej wchodza w wiekszo$ci
ludzie pracujacy tam od co najmniej 10
lat. Nie ma wiec obaw, Ze sie na swojej
pracy nie znaja. Co wiecej, mozna mie¢
pewnos¢, ze po tylu latach ,rozumiejq sie
bez stow” i dzialajq bez wiekszego skre-
powania. Znaja sie wiec na rzeczy. Jak to
jednak mozliwe, skoro jak pisatem, w NIL
obowiazuje ,kadencyjno$¢”. Sprawa jest
prosta i znana takze ze $wiata polityki i to
nie tylko polskiej. Ot6z nikt nie zabrania
przeciez, aby np. po dwéch kadencjach
sprawowania funkcji Skarbnika nie zo-
sta¢ Wiceprezesem. Prezes moze zostac
Sekretarzem, a Sekretarz Prezesem. Co
ciekawe liczba funkcji, ktére gwarantuja
pozostanie w gronie rotacyjnych decyden-
téw jest nieco dluzsza. Obejmuje réwniez
redakcje Gazety Lekarskiej, Prezydium
Krajowej Komisji Wyborczej, Przewodni-
czenie Naczelnemu Sadowi lekarskiemu,
Komisje Rewizyjng czy funkcje Naczel-
nego Rzecznika Odpowiedzialno$ci Za-
wodowej. Pisatem przeciez, ze to proste.
Proste i zgodne z prawem, a takze dosy¢
logiczne jezeli zalezy nam na tzw. ,cig-
glo$ci wladzy”. Inna sprawa czy to dobrze
czy 7le. Ale pozwole sobie pozostawié tu
czytelnikowi ocene takiego stanu rzeczy.
Ciekawe i godne podziwu, bo niestety
w naszym $§rodowisku do$é rzadko juz
spotykane, jest ogromne wsparcie na
jakie mogg liczy¢ osoby zaangazowane
do tej Scistej wspotpracy. Dochodzi bo-
wiem nawet do tego, ze jezeli kolezanki
i koledzy z wlasnego okregu wyborczego
w OIL nie docenig nalezycie dzialacza
Prezydium NRL (najczestszg przyczy-
na takiej oceny jest niestety zwykla
zazdro$¢ i zawisé) i nie wybiorg go na
delegata na zjazd (co powoduje catko-
wity brak mozliwo$ci bycia wybranym do
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wspdlnie, jak $piewal Kabaret Starszych
Panéw: ,wespdl w zespol” spowodowad,
i to zupelnie zgodnie z prawem, naprawe
bledéw poczynionych przez ,doly” na-
szej korporacji. Przyznacie Panstwo, ze to
rzadko dzi$ spotykana lojalno$¢ poparta
skutecznos$cig w dzialaniu.

Oczywiscie NIL to nie tylko rada le-
karska. To réwniez bardzo wiele innych
aktywnosci. Mamy tam O$rodek Dosko-
nalenia Zawodowego, Osrodek Studiéw
i Analiz, Osrodek Bioetyki, Osrodek Uzna-
wania Kwalifikacji, Osrodek Wspétpracy
z Polonig Medyczna, Osrodek Historycz-
ny, a takze Fundacje Lekarze Lekarzom
z wlasna radg i zarzadem. To oczywiscie
nie wszystko, a i tak juz sporo. Wiecej
informacji znajdg Panstwo na stronie
internetowej NIL (www.nil.org.pl). Jak
tam wyglada sytuacja? W koncu to ko-
lejne wazne dla dzialania naczelnej izby
obszary. Kto tam dba o nasze intere-
sy? W koncu ilu tych zaangazowanych
i doswiadczonych dziataczy moze byé
w ,naczelnej”. Wiemy przeciez, ze do
tej ,niewdziecznej pracy samorzadowej”
niefatwo pozyskiwaé kolezanki i kolegéw
nawet na poziomie okregowych izb. Zno-
wu pragne Panstwa uspokoi¢. Wszystkie
te instytucje zarzadzane sg rowniez przez
dos$wiadczone osoby. Zreszta czes¢ z nich
to wspominani juz wieloletni cztonkowie
prezydium. Jest to zresztg zrozumiale,
gdyz biorac na siebie odpowiedzialno$é za
podejmowanie decyzji wspotuczestniczg
rowniez w dbalosci o skuteczng realizacje
swoich zamystéw. Dzieje sie to przeciez

dla dobra nas wszystkich i co najwazniej-
sze za nasze pienigdze, wiec nie ma sie
czemu dziwié.

Kto§ mégtby poda¢ w watpliwosé
sugerowang przeze mnie i podkreslang
juz kilkakrotnie ,wtadze” plynaca z za-
siadania w Prezydium Naczelnej Rady
Lekarskiej. Zwrdcitby mi moze uwage
na fakt, ze to przeciez Naczelna Rada
Lekarska jest organem NIL, a nie jej
prezydium, zwlaszcza ze jest ono ,bar-
dzo waskie” i jak opisatlem — do$¢ her-
metyczne (niewielkie zmiany w sktadzie
osobowym na przestrzeni kilkunastu
lat). Nic bardziej mylnego. To wlasnie
taki model, w ktérym niewielka grupa
dobrze znajacych sie na samorzadowej
robocie 0s6b zebranych w prezydium
(przypomne — 11 o0s6b), ktore spotykaja
sie duzo cze$ciej niz duza rada lekar-
ska (76 os6b), jest jak wida¢ w stanie
skutecznie zarzadza¢ calg organizacja.
Nieprawdg jest rowniez twierdzenie, ze
Prezydium Naczelnej Rady Lekarskiej
nie ma wladzy. Ma, poniewaz inaczej
niz w OIL, to wladnie na te 11 oséb
NRL scedowala ogromng wiekszo$¢
obowigzkéw i praw. Réwniez prawa do
podejmowania decyzji w imieniu NRL.
Zreszty spotkania Naczelnej Rady Le-
karskiej zostaly ograniczone do kilku
w roku i w wiekszo$ci cztonkowie tego
organu sg podczas tych posiedzen jedy-
nie informowani o pracach prezydium.
Podejmowane uchwaly i stanowiska sg
dlatego silg rzeczy mniejszej (choé nie
zawsze) wagi niz te, z ktérymi musi
zmierzy¢ sie 11 czlonkéw prezydium.

[ zné6w musze pozostawié ocene tego
stanu rzeczy czytelnikom.

No dobrze. Wiem, ze tak fatwo nie
ma. Jak sie powiedzialo ,A”, trzeba tez po-
wiedzie¢ ,B”. Oczekujg Panstwo (zresztg
zupelnie stusznie) od piszacego te stowa
jakiego$ podsumowania i moze jakich$
plynacych z niego wnioskow. Nasuwa sie
pewnie tylko jeden. Jak to zwykle u nas
Polakéw. Wszyscy sa zawsze chetni do
rozmowy, radzenia, pouczania i krytyko-
wania oraz oceniania - najlepiej innych.
Tylko jak przyjdzie co do czego, to do
ciezkiej pracy pozostaje niewielka garstka
aktywistéw. Do tego stysza oni péZniej, ze
zacytuje klasyka: ,czasy sie zmieniaja, ale
Pan ciagle jest w komisjach”. Nie moz-
na sie na takie podejscie zgadzaé! Nie
wolno moim zdaniem powielaé takiego
stereotypu. To, ze sg chetni do pracy na
rzecz kolezanek i kolegdw, wymaga raczej
pochwaly i zachety, a nie ciagglych zali
i rzucania ktéd pod nogi. Tak pracuje
sie przeciez zdecydowanie ciezej. Na
pocieszenie pozostaje doda¢ jedynie, ze
przynajmniej jezeli chodzi o Prezydium
Naczelnej Rady Lekarskiej, to za tg nie-
fatwa prace samorzad lekarski wyplaca
sowite wynagrodzenie.

Mam nadzieje, ze udato mi sie nie-
co przyblizy¢ Panstwu strukture i spo-
s6b dzialania Naczelnej Izby Lekarskiej,
szczegblnie w czesci wladzy wykonaw-
czej. Moze zacheci to ktérego$ z czytel-
nikéw (albo czytelniczek) do zaanga-
zowania sie w prace samorzadowa na
poziomie krajowym, do czego gorgco
zachecam.

w Szczecinie.

WAZNY KOMUNIKAT

W zwiazku ze zblizajacymi sie wyborami w samorzadzie lekarskim prosimy o ak-
tualizacje danych w rejestrze lekarzy w nastepujacym zakresie:
- gléwne miejsce zatrudnienia
- adres zamieszkania
- adres do korespondencji
Zmiany prosimy zgtasza¢ do 25 listopada 2016 r. do Okregowej Izby Lekarskiej

Aktualne dane niezbedne sg przy tworzeniu rejonéw wyborczych i do wtasciwego
poinformowania o wyborach lekarzy/lekarzy dentystéw.

www.oil.szczecin.pl



KOMISJA DS. KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE
ZAPRASZA

LEKARZY

(SZCZECIN) NA KURS MEDYCZNY

STANDARDY KARDIOLOGICZNE 2016
OKIEM ECHOKARDIOGRAFISTY

25.11.2016r. godz. 14.00 - 19.00

Miejsce szkolenia:
Okregowa Izba Lekarska w Szczecinie, ul. Marii Sktodowskiej-Cure 11

PROGRAM:

1. Ocena struktury i funkcji lewej komory.
2. Przyktady kliniczne.

3. Ocena struktury i funkcji prawej komory.
4. Przyktady kliniczne.

Prowadzacy szkolenie:
prof. dr hab. n. med. Edyta Plonska-Gosciniak

Optata: 250 zt— pokrywa uczestnik (catkowity koszt szkolenia: 500 zt)
Wopfaty nalezy dokonac na konto:

EVOMED Sp.zo.0.

ING 54 1050 1559 1000 0023 2182 6782

z dopiskiem "USG 25.11.2016"

Liczba miejsc ograniczona!
O uczestnictwie w warsztatach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Zapisy odbywajg sie wytacznie na podstawie elektronicznego formularza zgtoszeniowego dostepnego
na stronie internetowej OIL w Szczecinie www.oil.szczecin.pl, zaktadka: konferencje/szkolenia lekarze

NAUKA PRZEZ DOSWIADCZENIE

Uczestnicy otrzymuijg certyfikat z punktami edukacyjnymi
PATRON TECHNICZNY: Evomed Sp z 0.0.
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Iywienie kohiet

z problemem tysienia

dr hab. inz. Zuzanna Goluch-Koniuszy

tyszczace i zdrowe wlosy sg atry-
butem ludzi zdrowych, dbajacych
o siebie i swoje ciato, ale dla kobiet
sg réwniez ozdoba, ktéra daje im
dobre samopoczucie. Natomiast stabe, wy-
padajace wlosy moga wyjatkowo obnizaé
komfort zycia kobiet, prowadzi¢ do obnize-
nia samooceny i przez stres z tym zwigzany
jeszcze poglebiaé ten problem. W warun-
kach fizjologicznych na glowie znajduje
sie ponad 80% wlos6w w okresie wzrostu
(anagen), 1% w okresie inwolucji mieszka
wlosowego (katagen), a pozostaly odsetek
stanowig wlosy w okresie spoczynku (telo-
gen). W zaleznosci od réznych czynnikéw,
ilos¢ i gestos¢ wlosow u kobiet moze zmie-
niac sie nie tylko w stanach chorobowych,
ale takze w warunkach fizjologicznych,
m.in. w okresie menopazualnym. Dzienna
utrata nie powinna przekraczaé¢ 70-100
wloséw, a staje sie problemem wowczas,
gdy ubywa ich ponad 100 dziennie w czasie
dtuzszym niz kilka tygodni.
Fizjologicznie juz w okresie premeno-
pauzalnym u kobiet nastepuje zmniejszenie
stezenia estrogenéw we krwi, z nastepu-
jacym naturalnym wzrostem stezenia an-
drogenéw, co moze by¢ przyczyna lysienia
androgenowego. Lysienie to u kobiet za-
Zwyczaj przejawia sie jako rozlane przerze-
dzenie wlos6w gtéwnie w czesci centralnej
i czotowej, a czasami takze w ciemieniowej
i potylicznej. Niektore schorzenia skory
i wlos6w w czasie trwania okresu przed-
menopauzalnego mogg by¢ wynikiem wy-
stepujacych chordéb zwigzanych z nadmier-
ng nadnerczows lub jajnikowg produkcja
androgendw lub i/lub tkankowa. Kobiety
ze zwiekszonymi stezeniami tych hormo-
néw, wywolanymi czynnikami endo- badz
egzogennymi, tracg wlosy. Dihydtrotestoste-
ron (DHT), powstajacy z testosteronu przy
udziale 5 a-reduktazy obecnej w mieszkach
wlosowych, jest hormonem najsilniej od-
dzialujacym na mieszki wlosowe. Ma 2,5
razy silniejsze dzialanie od testosteronu.
Hormon DHT ostabia mieszki wlosowe

i w ostatecznosci prowadzi do wypadania
wlosow.

Problem wypadania wloséw u kobiet
w okresie menopauzy wymaga doktadnej
diagnozy, a nastepnie podjecia odpowied-
niego leczenia. Schorzenie to dotyczy
20-60% kobiet przed ukonczeniem 60. 1.z.
Biorac jednak pod uwage fakt, ze gtéwng
przyczyna utraty wloséw u kobiet w tym
okresie zycia sg zmiany w gospodarce
hormonalnej ustroju, dlatego zasadnym
jest doposazenie ich diety w skiadniki po-
karmowe, ktore sg zaréwno prekursorami
w syntezie hormonéw steroidowych, jak
ibezposrednio wplywaja na budowe, wzrost
i utrzymywanie wlosa w powloce skérnej.

Podstawowym sktadnikiem diety warun-
kujacym budowe wlos6w sg pelnowartoscio-
we bialka zawierajace w swoim skladzie
aminokwasy siarkowe: cysteine i metionine,
jako prekursoréw do syntezy biatek wio-
s6w — keratyny. Niedozywienie biatkowe lub
biatkowo-kaloryczne powoduje zaburzong
synteze wloséw (wlosy drobne i kruche),
ich oslabienie (sg w formie meszku) i ty-
sienie. Keratyna jest gléwnym sktadnikiem
todygi i ostonki wlosa, powstaje w keratyno-
cytach, w warstwie podstawowej 1 rogowej
naskérka. Natomiast obecne we wnetrzu
todygi wlosa (kory wlosa) spiralnie skre-
cone widkienka keratyny odpowiadajg za
sprezysto$¢ whosa. Znajdujaca sie w ostonce
wlosa keratyna nadaje im ciaglo$¢ i blask,
dlatego przy jej niedoborach obserwuje sie
sktonnosci do jego rozdwajania.

Cysteina, jako skladnik keratyny, wy-
stepuje we wlosach w najwiekszej iloci
(10-17%) i nalezy do aminokwaséw endo-
gennych, ktérych synteza jest uzalezniona
od obecnosci metioniny. Od cysteiny zalezy
szybko$¢ wzrostu, wielko$¢ $rednicy who-
sa, a takze synteza bialek potrzebnych do
jego budowy. Aktywna forma witaminy B
(fosforan pirydoksalu) zwieksza wtaczenie
L-cysteiny do keratyny. Réwniez niezastg-
pionym aminokwasem majacym wplyw na
utrzymanie wloséw w powloce skérnej jest
egzogenna L-lizyna, gléwnie obecna w we-
wnetrznej czesci korzenia wlosa, nadajac
wlosom ksztalt i objetos¢. Przy niedosta-

tecznej podazy lizyny z pozywieniem wlosy
staja sie kruche, cienkie oraz wiotkie.
Biatka powinny stanowi¢ 10-15% warto-
$ci energetycznej diety (WED), w ilo$ciach
(0,9 g/kg masy ciata na dobe), i zaleca sie
ich spozywanie gtéwnie w I oraz II $nia-
daniach, obiedzie, w mniejszych ilosciach
w podwieczorku oraz kolacjach. Dobrymi
zrédtami ww. aminokwaséw w diecie ko-
biet powinny by¢: jaja, sery twarogowe,
jogurty naturalne, ryby, mieso (cielecina,
wolowina), dréb (indyk, kurczak), nasiona
roélin strgczkowych (soja, soczewica, fasola,
groch, bob), ziarna (pestki dyni i stonecz-
nika, sezam), orzechy (pistacjowe, arachi-
dowe, migdaly), produkty zbozowe (kasza
gryczana, jeczmienna peczak, ryz brazowy,
pieczywo zytnie razowe i graham).
Tluszcze obecne w diecie biorg udziat
w syntezie hormonéw steroidowych (z cho-
lesterolu), a tym samym wplywaja na utrzy-
manie wlosoéw w powloce skornej. Réwniez
znajdujace sie w diecie nasycone kwasy
ttuszczowe, poprzez zwiekszone wydziela-
nie toju, mogg ten stan poglebiaé. ,Plaszcz
ochronny” dla powloki skérnej i jej wytwo-
row, w formie kompleksow lipidowych, sta-
nowig ceramidy, sterole, fosfolipidy, a takze
wolne kwasy tluszczowe. Niedobory tych
zwigzkéw w organizmie kobiet przyczyniaja
sie do spadku nawilzenia wloséw, a nawet
do ich utraty w wyniku nieprawidlowego
stanu cebulek wlosowych. Niskie spozy-
cie kwasu linolowego i linolenowego oraz
dtugotaficuchowych wielonienasyconych
kwasow tluszczowych, ktére sg waznymi
sktadnikami warstwy rogowej naskérka,
przyczynia sie do utraty wlos6w. Réwniez
kwasy tluszczowe z rodziny omega-3 (EPA
i DHA) znajdujace sie gléwnie w rybach,
nasionach Inu, orzechach wloskich, kiet-
kach pszenicy. Obecne w olejach roslinnych
kwasy ttuszczowe omega-6 sg réwniez nie-
zbedne do utrzymania prawidiowej budo-
wy wlosow, jednak ich nadmiar w diecie
moze prowadzi¢ do zaburzen réwnowagi
immunologicznej organizmu i zwiekszone-
go ryzyka powstawania stanéw zapalnych
mogacych powodowaé ostabienie wloséw
iich wypadanie. Ttuszcze powinny stano-

www.oil.szczecin.pl



wi¢ 25-30% WED, a ich Zrédlem powinny
by¢ ryby, drob, jaja, oliwa z oliwek, olej rze-
pakowy oraz orzechy.

Weglowodany wplywaja na stan wlo-
sow. Wykazano, ze spozywanie zywnosci
przetworzonej, bogatej w cukry proste,
jest jednym z posrednich czynnikéw po-
wodujacych nadmierne wypadanie wlosow.
Dieta bogata w cukry proste stymuluje
wydzielanie sebum przez gruczoly tojo-
we. W warunkach fizjologicznych sebum
ma dobroczynny wplyw na wlosy, jednak
przy jego nadmiernym wydzielaniu stanowi
pozywke dla drobnoustrojéw znajdujacych
sie na skorze, ktore powodujq rozktad tria-
cylogliceroli w nim zawartych. Prowadzi
to do uwalniania kwaséw tluszczowych
dzialtajacych draznigco i powodujacych
rozwijanie sie stanu zapalnego. Wytwo-
rzona tg drogg nadmierna ilo§¢ kwasow
tluszczowych powoduje wtérne zwiekszenie
wydzielania toju, co sprzyja powstawaniu
zaburzen keratynizacji.

Ponadto dieta bogata w cukry proste
implikuje nieprawidfows glikemie i insu-
linemie, ktéra bezposrednio przyczynia sie
do zwiekszenia syntezy androgendéw jajni-
kowych oraz posrednio poprzez hamowanie
syntezy SHBG w watrobie i biatka typu 1
wigzacego insulinopodobny czynnik wzro-
stowy (insulin-like growth factor — IGF-).
Insulina w mieszkach wlosowych wplywa
bezposrednio na wzrost wlosa i zwiekszenie
stezenia DHT, co powoduje ich miniatu-
ryzacje. Rowniez insulina przyczynia sie
do zaburzen krazenia w naczyniach od-
zywiajacych skére glowy, doprowadzajac
do miejscowego niedotlenienia, co sprzyja
wypadaniu wloséw. Dlatego dieta kobiet
powinna zawiera¢ produkty bogate w we-
glowodany ztozone, o niskim indeksie i fa-
dunku glikemicznym, zawierajace blonnik
regulujacy gospodarke weglowodanowo-
-lipidowg ustroju. Weglowodany powinny
stanowi¢ 55-65% WED, w tym nie wiecej
jak 10% WED pochodzacej z sacharozy.
Zrédlem weglowodanéw w diecie powin-
ny by¢: pieczywo pelnoziarniste (razowe,
graham), kasze (gryczana, peczak, kuskus),
ryz brazowy, makarony razowe, warzywa
oraz owoce o niskim fadunku glikemicz-
nym.

Na stan wlos6w wplyw majg réwniez
witaminy: A, D, z grupy B (B,, B,, B., B,
B,,) oraz C. Niedobér w diecie witaminy
A moze powodowaé zmniejszenie szyb-
kosci cyklu odnowy komérkowej i syn-
tezy. Ze wzgledu na jej rozpuszczalno$é
w ttuszczach witamina A odpowiada za

odpowiednie nawilzenie i chroni wlosy
nadajac im odporno$¢ na ich szybka tam-
liwo$¢. A poniewaz jej nadmiar, pochodzacy
z produktéw zwierzecych, jest kumulowany
w watrobie i tez moze by¢ przyczyng wy-
padania wloséw, dlatego dobrym Zrédlem
jest jej forma pochodzaca z karotenoid6w
obecnych w warzywach i owocach.

Istotne jest rowniez doposazenie diety
kobiet w witamine D, gdyz wykazano ni-
skie jej stezenie w surowicy kobiet zar6wno
z lysieniem telegenowym, jak i przewle-
ktym.

Niacyna (witamina B,, PP) wplywa
na przemiane wodng skory, powoduje
rozszerzenie naczyn i odtruwa skore, jest
niezbedna w utrzymaniu prawidlowego
stanu wlos6w. Glownymi Zrédtami niacyny
w diecie powinny by¢: mieso, pelne ziarna
7b6z, warzywa straczkowe, nasiona, mleko,
warzywa o zielonych liciach, ryby, orzeszki
ziemne, skorupiaki i drozdze.

Kwas pantotenowy (witamina B.)
zapobiega zbyt wczesnemu siwieniu wlosa
oraz posiada zdolno$¢ do przywracania mu
naturalnego koloru. Odpowiada réwniez
za prawidlowy porost wlosa, ze wzgledu
na udzial w podziatlach komérkowych
w mieszku wlosowym, a takze nadaje mu
odpowiednig wilgotno$¢, ma wlasciwosci
przeciwzapalne, dziala ostaniajaco, ma
dzialanie nawilzajgce, regulujace funkcje
gruczoléw fojowych, przyspiesza tworzenie
melaniny. Produktami bogatymi w witami-
ne B, (czyli mieszaning kwasu pantoteno-
wego, panteiny, pantenolu oraz koenzymu
A) sa: grzyby, kalafior, watroba, soja, jaja
kurze i drozdze piekarskie, pelne ziarna
zb6z, fasola, mleko, zielone warzywa liscia-
ste (kapusta, salata)

Biotyna (witamina B, H) jest wi-
taming biorgcg udzial w metabolizmie
ttuszcz6w oraz bialek, a ktérej niedobér
moze doprowadzi¢ do lysienia. Wplywa na
stan powloki skornej zmniejszajac Iojotok
i pobudzajac wzrost wloséw. Diugotrwale
niedobory zywieniowe biotyny prowadzg do
zaburzen metabolizmu kwaséw ttuszczo-
wych (wzrost stezenia w watrobie kwasu
palmitynowego oraz cholesterolu we krwi),
ktérych objawami sg rumieniowe i fojoto-
kowe zapalenia skory (zapalenie spojo-
wek, przettuszczanie sie wlosow, Iysienie,
zwiekszona tamliwo$¢ paznokci). Biotyna
wystepuje w produktach spozywczych po-
chodzenia rodlinnego (gléwnie w zarodkach
zb67) oraz zwierzecego. W postaci wolnej
najwieksze jej ilosci stwierdza sie w mle-
ku i w warzywach, a w formie zwigzanej
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w miesie, watrobie, z6ltku jaj, drozdzach
i niekt6rych orzechach.

Foliany (witamina B,) biorg udziat
w wytwarzaniu czerwonych krwinek oraz
hemoglobiny, ktérej zadaniem jest transport
tlenu m.in. do tkanek tworzacych wlos.
Ponadto foliany odpowiadajg za stymulacje
odbudowy komérek mieszka wlosowego,
zapobiegaja siwieniu i wypadaniu wloséw
oraz reguluja funkcje gruczotéw tojowych.
Zrédlem folianéw w diecie kobiet powin-
ny by¢: jarmuz, brukselka, groszek zielony,
groch suchy, fasola biata, szparagi, buraki,
kalarepa, ale takze jaja, watroba drobiowa,
halibut czy dorsz.

Natomiast kobalamina (witamina B ,)
moze mie¢ zwigzek z nadmiernym wypa-
daniem wloséw u kobiet z niedokrwisto$cig
lub z depresja. Jej zrodlem w diecie kobiet
powinny by¢ produkty pochodzenia zwie-
rzecego: mieso ijego przetwory, ryby, jaja,
mleko i jego przetwory oraz owoce morza.

Niedostateczna podaz w diecie wita-
miny C ma wplyw tworzenie fodygi wlosa.
Obserwuje sie wowczas zwiekszong aktyw-
nos$¢ komérek kanalu mieszka wlosowego
a nadmierna produkcja keratyny zaczyna
blokowacé jego ujscie, czego skutkiem jest
charakterystyczne wyrastanie bardzo skre-
conych wlos6w. Awitaminoza kwasu askor-
binowego moze by¢ posrednia przyczyna
lysienia telogenowego. Witamina C zwiek-
sza wchlanianie zelaza niehemowego po-
chodzacego z produktéw rodlinnych. Cen-
nymi produktami zawierajgcymi witamine
C sa: warzywa (natka pietruszki, jarmuz,
chrzan, papryka, brukselka, brokuly, kala-
fior, szpinak, kapusta wloska) oraz owoce
(porzeczki czarne, truskawki, poziomki,
kiwi, porzeczki czerwone, cytrusy).

Do skfadnikéw mineralnych majacych
wplyw na wzrost wlosow naleza, 7n, Fe, Cu,
Se, Si, Mg oraz Ca.

Cynk biorac udzial w metabolizmie
weglowodandw, biatek i ttuszczéw jedno-
cze$nie wplywa na mieszki wlosowe i porost
wloséw. Jest aktywatorem enzyméw stymu-
lujacych przemiany biatek, ktére posiadaja
wigzania siarczkowe, niezbedne do budo-
wy wlosa. Badania wykazaly jego wplyw na
cykl wlosa. Oprécz tego cynk oddziatuje
na witamine A, keratynizujaca wlosy. Jego
niedobory w diecie hamujg wzrost wlosa
i powodujg jego wypadanie, szczegdlnie
u kobiet stosujacych leki diuretyczne.

Zelazo, jako skladowa hemoglobiny,
dostarcza energie komérkom macierzy,
podlegajacym podziatom i réznicowaniu
sie, czego efektem jest powstajacy wlos.

wrzesiei-pazdziernik 2016
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FELIETON

Whplywa na dzialanie enzyméw odpowiada-
jacych za budowe i tempo wzrostu wlosa.
Szczegdlnie u kobiet ze stwierdzong niedo-
krwisto$cig i spadkiem stezenia ferrytyny
we krwi wlosy sg cienkie, famliwe i wypa-
daja. Najlepszym Zrodlem tego pierwiastka
sq produkty zwierzece zawierajace lepiej
przyswajalne zelazo hemowe (mieso wolo-
we 1 wieprzowe, dréb, watroba, ryby), ale
cennym urozmaiceniem diety sg produkty
roslinne takie jak: soja, fasola biala, orze-
chy pistacjowe, natka pietruszki, suszone
morele i figi.

Miedz, obecna w tych samych produk-
tach co zelazo, przyczynia sie do wzmac-
niania wlos6w poprzez wplyw na wzrost
poprawnej struktury rogowej wlosa. Jej
niedobdér w diecie moze by¢ przyczyna
obnizonej liczby mostkéw siarczkowych,
odpowiedzialnych za sile i sprezystos¢ wio-
sa, wowczas staja sie kruche, oslabione,
poskrecane i maja tendencje do szybszego
siwienia.

Natomiast selen jest sktadnikiem co
najmniej 35 biatek, z ktérych wiele jest
enzymami i przy jego niedoborach w or-
ganizmie wystepuje lysienie z pseudo-
albinizmem. Pierwiastek ten wystepuje
w glownie w rybach morskich, watrobie
drobiowej, pieczywie pelnoziarnistym, otre-
bach pszennych, jajach, kietkach, pieczywie
petnoziarnistym i orzechach pistacjowych.

Uwaga!!!

Krzem natomiast odpowiada za wzrost
iblask wloséw. Mozna go znalez¢ w zywno-
$ci w postaci kwasu krzemowego w zbozach
iich produktach z pelnego przemiatu (ka-
sze, ryz, platki owsiane i otreby, pieczywo
pelnoziarniste), w czosnku, szczypiorku
i w owocach morza.

Magnez biorac udzial przemianach
biatkowych jest odpowiedzialny za procesy
podziatu, wzrostu i dojrzewania komoérek,
biorgc takze udziat w reakcjach immunolo-
gicznych, chroniac i fagodzac stany zapal-
ne, dlatego jego niedobory przyczyniajg sie
bezposrednio lub posrednio do wypadania
wlos6w. Zrédtami magnezu w diecie kobiet
powinny by¢: kakao, kasze, pieczywo pel-
noziarniste, orzechy i rosliny straczkowe.

Wapn nalezy rowniez do pierwiastk6w
odgrywajacych role w utrzymaniu prawi-
dlowego stanu wlosow, a na jego niedobory
narazone sg szczeg6lnie kobiety w okresie
okofomenopauzalnym. Urozmaiconymi Zré-
dtami w diecie tego pierwiastka powinny
by¢ przede wszystkim produkty nabiatowe
(twarogi, jogurty naturalne, kefiry, zsiadle
mleko, maslanka) zawierajace laktoze
ulatwiajgca jego wchlanianie, a takze soja,
natka pietruszki, orzechy laskowe, fasola
biafa, jarmuz, orzechy wloskie, ryby i ro-
gliny kapustne.

Woda wplywa na stopieni nawilzenia
skéry oraz stan wystepujacej na jej po-

wierzchni warstwy hydrolipidowej. Fizjolo-
gicznie ilo§¢ wody obecnej w ustroju, ktéra
jest zwigzana w skérze, wynosi 20%. Dla-
tego dobrym Zrédtem wody i jednoczesnie
sktadnikéw mineralnych sg wody mineralne
i zrédlane. Plyny powinny by¢ spozywane
w ilo$ciach 30-35 ml/kg masy cialta/dobe,
w tym 1,51 w postaci wody (przegotowanej,
mineralnej), najlepiej pomiedzy positka-
mi. Zrédlem plynéw w ciagu dnia moga
by¢ réwniez kompoty, niestodzone soki,
herbata, kawa inka, kawa zbozowa, kawa
naturalna i zupy.

Resumujac, zasadnym jest doposazenie
diet kobiet zmagajacych sie z problemem
lysienia w powyzej opisane produkty spo-
zywcze, gdyz tylko urozmaicona dieta jest
w stanie zapobiec niedoborom sktadnikéw
bioragcych udzial w procesach powstawa-
nia wlosa oraz jego utrzymania w powloce
skornej. Szczegdlnie warto zwrdci¢ bacz-
niejszgq uwage na racjonalng diete u tych
kobiet, ktére poza zmianami hormonalny-
mi i podjeta farmakoterapig sa dodatkowo
narazone na przewlekly stres oraz czesto
nieprawidlowo przeprowadzane zabiegi
kosmetyczno-fryzjerskie.

Artykul w petnej wersji angielskiej
zostal pierwotnie opublikowany w Me-
nopause Rev 2016; 15(1): 56-61.

Zmiany w ustawie o dzialalnos$ci leczniczej — informacja

dla lekarzy i lekarzy dentystow prywatnie praktykujacych!!!

Komisja ds. Rejestracji Praktyk Prywatnych informuje, iz w dniu 15 lipca 2016 r.
weszla w zycie ustawa z dnia 10 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy
o dziatalnosci leczniczej oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. z 2016 roku, poz. 960).

Zgodnie z ww. ustawa w odniesieniu do praktyk lekarskich zniesiony zostal obowiazek:

1. przedkiadania organom rejestrowym kopii obowigzkowego ubezpieczenia OC — zar6wno na
etapie rejestracji nowych praktyk lekarskich, jak i w przypadku zawarcia umowy ubezpiecze-
nia na kolejny okres;

. dotaczania do wniosku o wpis do rejestru praktyk dokumentu potwierdzajacego
spelnienie warunkéw wykonywania dzialalnosci leczniczej — opinii wlasciwego
organu Panstwowej Inspekcji Sanitarnej;

. posiadania regulaminéw organizacyjnych dla praktyk lekarskich wykonywanych wytgcznie
w zaktadzie leczniczym na podstawie umowy z podmiotem leczniczym prowadzacym ten
zaktad (dotychczasowe ,,praktyki wykonywane wylacznie w przedsiebiorstwie podmiotu lecz-

niczego”).

www.oil.szczecin.pl



Komisja ds. Ksztaicenia Podyplomowego

ORL w Szczecinie

zaprasza
lekarzy
na dwudniowy kurs medyczny
w formie warsztatow

PSYCHE CZY SOMA?
- PRACA Z PACJENTEM CHORYM PSYCHOSOMATYCZNIE

18.11.2016r. godz. 14.00-21.00
19.11.2016r. godz. 9.00-16.00

Okregowa lzba Lekarska w Szczecinie, ul. Marii Sktodowskiej-Cure 11

(SZCZECIN)

W programie
* Podstawy diagnozy psychologicznej — co mozna uzyska¢ w rozmowie?
* Trudnos$ci w kontakcie z pacjentem cierpigcym psychologicznie:
nawigzanie kontaktu, aktywne stuchanie, kierowanie rozmowg, informowanie.
* Depresja, zaburzenia lekowe, zespdt stresu pourazowego,
a objawy somatyczne - podstawy diagnozy.
* Zasady udzielania wsparcia psychologicznego.
* Praca z rodzina.
* Pacjent ,wedrujacy’.
* Radzenie sobie z emocjonalnym obcigzeniem zwigzanym
z psychologicznym zrodtem problemoéw pacjenta.
e Zaburzenia psychosomatyczne — oméwienie mechanizmow
| wspotczesnych koncepcii, diagnoza.
* Sytuacja psychologiczna pacjenta z chorobg psychosomatyczna.
* Nadcisnienie, astma, choroba wrzodowa jako przyktady chordb
psychosomatycznych- oméwienie mechanizmu.
* Otyto$¢ - psychologiczne przyczyny otytosci.
* Edukowanie, negocjowanie, motywowanie do stosowania sie do zalecen.
e Elementy dialogu motywujacego. |
 Motywowanie pacjenta do podjecia psychoterapii.
* Kierowanie na konsultacje psychiatryczne.

Liczba miejsc ograniczona! O uczestnictwie w warsztatach decyduje kolejnos$¢ zgtoszen.

Szczegotowe informacje oraz elektroniczny formularz zgtoszeniowy
znajdg Panstwo na stronie internetowej OIL w Szczecinie www.oil.szczecin.pl zaktadka: konferencje/szkolenia

NAUKA PRZEZ DOSWIADCZENIE

Uczestnicy otrzymujg certyfikat z punktami edukacyjnymi
Warunki uczestnictwa: kurs bezptatny dla cztonkow OIL w Szczecinie, optacone sktadki cztonkowskie
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Pozegnanie Iata
Z 0IL w Szczecinie

dr n. med. Grzegorz Czajkowski

uz po raz kolejny wspélnie pozegna-

lismy lato, ktére w tym roku raczej

niechetnie nas opuszczalo. Trzysta

dziewiecdziesiat trzy osoby dotarty do
Gospodarstwa Agroturystycznego w Smeto-
wicach, gdzie na wszystkich czekalo szereg
atrakcji. Dzieci bedace w cigglym ruchu
mialy co robié. Nie bylo wida¢, aby ktéres
sie znudzilo. Byla Liga Superbohater6w,
instruktorzy/animatorzy zaje¢ ruchowych
-z Przedszkoliady, instruktorzy klubu ka-
rate Husaria i wiele, wiele innych atrakgji,
roéwniez dla dorostych.

Pyszne jedzenie w cieniu parasoli do-
dawalo sil na kolejne atrakcje, bo tempe-
ratura w tym dniu dochodzita do 30 stopni
Celsjusza.

Jak zawsze w trakcie naszych fe-
stynow odbyla sie zbiérka publiczna na

wrzesiei-pazdziernik 2016

rzecz dzieci z doméw dziecka. Tym ra-
zem zebrali§my 2986 z1, za co dziekujemy
w imieniu dzieci.

Przed nami jeszcze w tym roku Mi-
kotajki. Szczegélowe informacje juz

wkrétce na stronie internetowej OIL
w Szczecinie.

Petna fotorelacja z Pozegnania lata
2016 znajduje sie na stronie http://gale-
ria.oil.szczecin.pl/

www.oil.szczecin.pl
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PSYCHOLOGIA

Cztery etapy wyrazania gniewu

— czyli sztuka odrozniania hodzca

dr n. zdr. Monika Tyszkiewicz-Bandur
dr n. zdr. Justyna Bankiewicz-Nakielska

yobraz sobie nastepujaca sy-
tuacje. W poczekalni wrze,
pacjenci stloczeni niecier-
pliwie czekajg na wizyte.
Jeste§ zmeczona, a to dopiero polowa
dnia. Przyjmujac pacjenta styszysz na
korytarzu komentarze na swéj temat, ze
jeste$ niekompetentng lekarka, bo wy-
myélitag diagnoze, ktérej inny lekarz nie
potwierdza. Padajg epitety na Twéj temat,
7e jestes kiepska lekarka. Narzekajacy pa-
cjent glosno komentuje czas oczekiwania
na wizyte, ktéry przekroczyt juz 2 godz.,
uwazajac to za karygodne. Do gabinetu
wchodzi 6w pacjent (rozpoznajesz go po
tonie glosu) i od progu styszysz: Pani
doktor, jest Pani najlepszym lekarzem
na $wiecie... czy moze mi Pani da¢ skie-
rowanie na...

W tym momencie glupiejesz, czujesz
pomieszanie, z jednej strony jeste$ zta, bo
wiesz, ze pacjent probuje Cie do czego$
uzy¢ i jednoczesnie komunikuje sie z Tobg
nie wprost. Tak naprawde miatby ochote
podwazy¢ Twoje kompetencje, co zresztg
robil na korytarzu, opowiadajac innym
pacjentom o rzekomych btedach, ktére
popetnitas. Z drugiej strony pacjent mani-
pulacyjnie komplementuje Cie, zeby uzy-
ska¢ jakas korzy$¢ w postaci skierowania.
Czujesz sie potraktowana przedmiotowo.
Wzrasta w Tobie gniew. Zastanawiasz sie,
co zrobié. Czy pusci¢ to wszystko mimo
uszu, czy lepiej zareagowaé? Wiekszosé
lekarzy moze wyliczy¢ wiele przykladéw
tzw. ,trudnych pacjentéw”. Samo brzmie-
nie ich nazwiska, czy wspomnienia nie-
ktérych wizyt wywotuja dyskomfort. Na
mysl o kolejnym spotkaniu z takim pacjen-
tem pojawia sie zniechecenie, niepokdj
lub gniew. Jesli gniew, to jak go wyrazi¢?

Mozesz to zrobi¢ wprost, méwiac:
»Slyszalam, co pan opowiadal na mdj
temat innym pacjentom na korytarzu.
To karygodne. Prosze tak nie robié, bo

wiecej pana nie przyjme”. To jest jakie$
rozwigzanie polegajace na ujawnianiu
ukrytej komunikacji i dajace pacjentowi
mozliwos$¢ zaatakowania Cie wprost lub
polozenia uszu po sobie. Pamietaj jednak,
ze kiedy pacjent styszy zadanie i ocene,
ma przed sobg dwa wyjscia: uleglos¢ albo
bunt. Jesli chodzi o dugofalows wspdtpra-
ce, zadna z tych opcji nie jest oplacalna
dla Zadnej ze stron. W takiej sytuacji lepiej
jest sprobowaé wyrazi¢ swoj gniew. Czy
mozna to zrobi¢, zeby nie urazi¢ drugiej
strony, ,kulturalnie postawi¢ kogo$ do pio-

G Nie widzimy rzeczy
takimi, jakie sq.
Widzimy je takimi,
jacy sami jestesmy

Anais Nin Seduction of the Minotaur
(Kuszenie Minotaura)

nu” i jednocze$nie nie poming¢ swoich
uczué? By¢ moze zabrzmi to paradoksal-
nie w tej sytuacji, ale pierwszym krokiem
wiodgcym do pelnego wyrazenia gniewu
jest zdjecie odpowiedzialno$ci z innych
ludzi za nasz gniew. Sprobuj pozby¢ sie
takich mysli: ,On (ona, oni) rozgniewat
mnie, bo zrobil to i tamto”. Takie rozu-
mowanie prowadzi do powierzchownego
wyrazania gniewu, poprzez obwinianie lub
karanie otoczenia. Cudze postepowanie
moze staé sie dla naszych uczué bodzcem,
ktéry sprawi, ze dojda one do glosu, lecz
nigdy nie bywa ich przyczyna. Dlatego
kiedy chcesz ujawni¢ swéj gniew, odréznij
bodziec od przyczyny.

Gniew nie ogarnia nas, bo kto$ co$
zrobil. Inni mogg powodowaé, Ze zagraja
w nas takie a nie inne uczucia, ich za-
chowanie jest wtedy bodZcem torujagcym
dostep do jakiej§ emocji. Mozemy ja na-
tychmiast odreagowaé na rézne sposoby,

np. wzbudzajac poczucie winy. Poczucie
winy jest zresztg czesto narzedziem ma-
nipulacji i przymusu, wystarczy pomyli¢
bodziec z przyczyna, czyli powiedzieé:
»,Gniewasz mnie”, , Twoje postepowanie
mnie rani”, ,Zmusile$ mnie, robigc to
a to”. Na wiele r6znych sposobdow, wy-
korzystujemy wiasciwosci jezyka, zeby
dojs¢ do falszywego przekonania, ze nasze
uczucia sg wynikiem cudzych uczynkéw.
Co jest w takim razie przyczyna gnie-
wu? Zrédlo gniewu tkwi w naszym wia-
snym mysleniu, polegajacym na tym, ze
kiedy spotykamy sie z zachowaniem, ktére
nam sie nie podoba, osgdzamy lub oskar-
zamy innych, ktérzy postepuja btednie lub
W naszym mniemaniu zastuguja na kare.
Taki sposéb myslenia sprzyja przemocy
i konfliktom. Ponadto u podstaw gniewu
zawsze tkwi jaka$ niezaspokojona potrze-
ba. Gniew jest wiec bardzo pozyteczny,
jesli uzywamy go w postaci budzika, kto-
ry sygnalizuje nam, ze odczuwamy jakas$
niezaspokojong dotychczas potrzebe.
W dodatku nasz sposéb myslenia czyni
jej zaspokojenie mato prawdopodobnym.
Dlatego kiedy czujesz gniew, najpierw
sprébuj pomyslec o swoich najbardziej ak-
tualnych potrzebach. Nie jest to proste, bo
automatycznie masz ochote roztadowaé
sie przez dzialanie, czyli ocene niewla-
$ciwego zachowania lub oskarzenie. Na
temat gniewu trudno jest sie zastanawiaé
i tolerowa¢ go w umysle, bo jest bardzo
pobudzajacy i mocno doenergetyzowuje.
To, co mozesz zrobié, ale bedzie to wy-
magaé diugotrwalych ¢éwiczen, to zamiast
oddawad sie krucjacie moralnosci, mozesz
$wiadomie zastepowac zdanie: ,,Rozgnie-
wali mnie, bo...” zdaniem: ,Gniewam sie,
bo potrzebuje...” Aby w pelni uzewnetrz-
ni¢ swaj gniew, trzeba najpierw uswiado-
mié sobie potrzebe, jaka za nim stoi. Za-
spokojenie potrzeby wymaga energii, ktérg
niepotrzebnie stracisz na wymierzanie
ludziom kar. Kiedy uswiadamiamy sobie
wlasne potrzeby, gniew ustepuje miejsca
uczuciom sprzyjajacym porozumieniu.

www.oil.szczecin.pl



od przyczyny

Historie z pacjentami lubig sie po-
wtarzaé, wiec czesto masz czas, zeby
przygotowac sie i przemysle¢ jakie$ inter-
wencje, aby przeciwdziata¢ zachowaniom
pacjentow, ktore chcesz wyeliminowac.
Aby konstruktywnie wyrazi¢ swéj gniew:
1. Zr6b pauze i odetchnij. 2. Rozpoznaj
oskarzycielskie mysli, ktére placzg ci sie
po glowie. Powstrzymaj sie od wszelkich
prob obwiniania czy karania drugiej osoby.
3. Nawigz kontakt z wlasnymi potrzeba-
mi. Postaraj sie milcze¢ i zachowaj spo-
kéj. Przyjrzyj sie swoim myslom, ktére
sprawiaja, ze budzi sie w Tobie gniew. 4.
Daj wyraz swoim uczuciom i potrzebom.
Celem takiego postepowania jest spowo-
dowanie, aby pacjent nawigzal kontakt

L
. Mam

z tym, co dzieje sie w Twoim wnetrzu.
W sytuacjach konfliktowych ludzie na
0gol nie potrafig trafnie czytaé emocji
i potrzeb drugiej strony. Jesli chcemy,
zeby druga osoba uslyszala nasz komu-
nikat, potrzebujemy okaza¢ jej empatie
- to w wiekszosci przypadkéw niezbedny,
dodatkowy krok, ktéry bedzie sprzyjat po-
rozumieniu. Im wiecej empatii znajdziesz
w sobie dla osoby, ktéra zachowuije sie nie-
zgodnie z Twoimi potrzebami, tym wieksze
prawdopodobienstwo, ze ona z kolei zdota
odwzajemnic¢ Ci sie w réwnie empatyczny
sposéb.

W rézny sposéb mozna odpowiedzie¢
pacjentowi z poczatkowego przykladu. My
proponujemy interwencje w kierunku

PSYCHOLOGIA
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konfrontacji, ale z préba okazania em-
patii: ,\Widze, ze jest pan rozczarowany
naszg wspélpraca, styszalam co méwit
pan o mnie innym pacjentom. Jest mi
z tego powodu bardzo przykro. Jednocze-
$nie teraz prosi mnie pan o skierowanie.
Zastanawiam sie, czy nasza wspdlpraca
w takich warunkach moze sie udaé, bo
potrzebuje czué sie kompetentna w swojej
pracy i wole rozmawiaé¢ ze swoimi pa-
cjentami wprost. Czy mozemy co$ z tym
zrobié?”.

By¢ moze kto$ z Panstwa napisalaby
inne zakoficzenie tej historii, zachecamy
do dzielenia sie swoimi pomystami oraz
trudnymi zdarzeniami, ktére mogliby§my
opisa¢ i zanalizowa¢.

pac]er{az r;oia{r;r_ojen iern_ -j_'_e_tfni :
u_ Ale obaj ptaca !!
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UROLOGIA

UroRun 2016 - bieg po zdrowie

prof. dr hab. med. Marcin Stojewski
Klinika Urologii i Onkologii Urologiczne;
SPSK nr 2 PUM

uropejski
Tydzien
Urologii”
1) to wydarze-
nie  kultywowane

od kilkunastu lat
w tradycji urologii
europejskiej.  Jego
celem jest zwiekszenie $wiadomosci
spoleczenstwa w zakresie wczesnych
objawow, sposobow wykrywania i badan
przesiewowych w kierunku najczestszych
schorzen ukladu moczowego. Klinika
Urologii i Onkologii PUM od kilku lat
aktywnie wlgcza sie w organizacje lokal-
nych wydarzen majacych na celu m.in.
popularyzacje zdrowego, aktywnego stylu
zycia oraz profilaktyki pierwotnej choréb
nowotworowych. Prezentujemy przy okazji
réwniez potencjal szczecinskiej urologii
akademickiej w zakresie nowoczesnych
metod diagnostyki i leczenia, ze szczegdl-
nym uwzglednieniem technik minimalnie
inwazyjnych, oraz zwalczamy stereotypy
zwigzane z chorobg nowotworowa, kt6-
re niejednokrotnie op6zniajg zgtaszanie
objawow lekarzowi i zamykajq wielu pa-
cjentom mozliwosci skutecznej terapii.

Tegoroczne wydanie , Tygodnia Urolo-
gii” otworzylo po raz pierwszy szczegélne
wydarzenie. W stoneczng niedziele 25
wrze$nia w Parku Kasprowicza odbyl sie
amatorski bieg publiczny pod nazwg ,,Uro-
-Run 2016”. Recepcja, start i meta biegu
oraz wystawy organizacji wspierajacych
znajdowaly sie przy Pomniku Czynu Pola-
kéw a w przyleglych terenach parkowych
wyznaczono 5-kilometrowg trase. Rywa-
lizowano w dwdch kategoriach: nordic
walking i bieg. Popularno$¢ imprezy prze-
rosta nasze oczekiwania, szczegdlnie kiedy
spotkali$my sie z glosami protestujacymi
przeciwko zamknieciu listy startowej po
wyczerpaniu ustalonych w regulaminie
limitéw. Strong organizacyjng w profe-
sjonalny sposéb zajeta sie firma biegowa
Protiming24. Trasa biegla przez malow-
nicze tereny, a pogoda byla idealna na
tego typu aktywnosc¢.

W imprezie wzielo czynnie udzial 46
Lkijkarzy”, sposrdd ktérych na mecie naj-
lepsi okazali sie Malgorzata Walo i Michat
Soczawa (na co dzien lekarz w Klinice
Urologii!) oraz 197 biegaczy. W tej ka-
tegorii najlepsi byli na mecie juz po 14
minutach 36 sekundach (Krzysztof Sa-
wicki) oraz w kategorii kobiet Magdalena
Bruzgo z czasem 19 minut 30 sekund.
Zwyciezcy otrzymali specjalnie zaprojekto-
wane trofea, a wszyscy uczestnicy piekne
pamigtkowe medale. Nagrody wreczali:
Dyrektor SPSK nr 2 Pani dr Barbara Tur-
kiewicz oraz Prorektor PUM prof. Piotr

Gutowski. Zgodnie z przestaniem , Uro-
Run” wygrali wszyscy, ktérzy aktywnie
spedzili to przedpotudnie. Dowiedzieli
sie przy okazji z ust spikera i nizej pod-
pisanego o konieczno$ci wezesnych badan
w kierunku nowotworéw uktadu moczo-
wego. Nad Bloniami rozlegaly sie glosno
powtarzane hasta: ,Pokaz palca rakowi”,
,Urolog Twoim przyjacielem” oraz ,Czy
to pecherz, czy prostata, zdrowym trzeba
by¢ na lata”, ,Co minute jaki§ mezczyzna
w Polsce dowiaduje sie o diagnozie raka
prostaty!”. Atmosfera byla wspaniala,
piknikowa i familijna, gdyz wielu uczest-

www.oil.szczecin.pl
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urologiczne

nikéw przybyto calymi rodzinami, ktérzy
glosno dopingowali sportowcow. Cieszyt
nas udzial wielu lekarzy.

Imprezie towarzyszyla obecnosé punk-
téw informacyjnych Urzedu Wojewddzkie-
go w Szczecinie (dziekujemy za wsparcie
finansowe!), Komendy Wojewddzkiej Po-
licji, Wojewd6dzkiej Stacji Krwiodawstwa.
Nad bezpieczenstwem uczestnikéw czu-
wali profesjonalni ratownicy. Na szczescie
poza zaopatrzeniem jednego zranionego
kolana ich pomoc nie byta potrzebna. Duzg
atrakcja, szczegdlnie dla dzieci, byt ratow-
niczy woz strazacki, ktérego obecnosé wraz
z zalogg znacznie podniosta atrakcyjnosé
wydarzenia.

Niekwestionowanymi bohaterami tego
dnia byla grupa dzieci poruszajacych sie
na woézkach inwalidzkich, podopiecznych
Fundacji Aktywnej Rehabilitacji prowadzo-
nej przez Pana Krzysztofa Lechniaka. Po
intensywnej grupowej rozgrzewce grupa
kilkunastu uczestnikéw staneta na linii
startu i zaczal sie wyScig na dystansie
400 m. Dzieci dopingowane przez rodzi-
cow 1 widzéw fantastycznie zmagaly sie
z wlasnymi stabo$ciami, pokazujgc nam
wszystkim olbrzymia ambicje i wole wal-
ki. To byt niesamowity i niezapomniany
widok, ktéry na dtugo pozostanie w naszej
pamieci. Wszyscy zwyciezyli! Usmiechy na
twarzach dumnych posiadaczy koszulek
sportowych z nadrukiem ,,Support Urolo-
gy Week” i, Uro-Run 2016” oraz medali
otrzymanych na mecie, jak tez duma ich
rodzicow, byly dla organizatoréw wielkg
satysfakcjg. Ruch i elementy sportowej
rywalizacji zajmujgq wazne miejsce w kom-
pleksowej aktywizacji dzieci poruszajacych
sie na wézkach inwalidzkich, niezaleznie
od stopnia niepelnosprawnosci.

Klinika Urologii i Onkologii Urolo-
gicznej w ramach , Tygodnia Urologii”
zaplanowala réwniez coroczny dzien ba-
dan przesiewowych, ktéry odbyt sie 27
wrzesnia. W godzinach popotudniowych
lekarze kliniki nieodplatnie i bez jakich-
kolwiek skierowan przyjmowali chetnych
do zbadania swojego stanu zdrowia w Po-
radni Urologicznej SPSK nr 2. Lekarze
kliniki udzielili réwniez szeregu wywiadéw
dla medi6éw lokalnych promujacych profi-
laktyke chorob, gtéwnie nowotworowych,

Marty zawsze pomocne!

wrzesiei-pazdziernik 2016
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przyblizajac idee ,, Tygodnia Urologii”. Ten
szczegblny dla polskiego i europejskiego
$rodowiska urologicznego tydzien zakon-
czyla I1 edycja festiwalu charytatywnego
,KultURO” w Krakowie. Jego atrakcja
jest udzial wielu znanych artystow mu-
zykow i grafikow, a ,,gwiazda” sobotniego
wieczoru byl wystep zespotu Endopower.
W jego sktad wchodzi dwéch profesjonal-
nym muzykow i trzech profesoréw urologii
(m.in. nizej podpisany). W pieknej sali
koncertowej Muzeum Inzynierii Miejskiej
bawito kilkuset gosci, sympatykéw uro-
logii i urologéw, cztonkéw stowarzyszen
pacjenckich, pielegniarek i lekarzy.

Szczecifiska edycja , Tygodnia Urologii”
uzyskala Patronat Honorowy Prezydenta
Miasta Szczecina, Prezesa Polskiego To-
warzystwa Urologicznego, Europejskie-
go Towarzystwa Urologicznego, Prezesa
Okregowej Rady Lekarskiej, Jego Magni-
ficencji Rektora PUM oraz Wojewody Za-
chodniopomorskiego. Patronat medialny
objeta TVP3. Cate przedsiewziecie bylo
na biezaco wspierane aktywnoscig Kliniki
Urologii i Onkologii Urologicznej w me-
diach spolecznosciowych, ktére uwazamy
za wazne narzedzie w popularyzacji przy-
$wiecajacych nam idei i realizacji pomy-
stéw. Onkologia pozostaje gléwnym polem
naszej aktywnosci zaréwno zawodowej, jak
imedialnej. Ponad 70% naszych pacjentéw
to chorzy na raka stercza, pecherza i nerki.
Demograficzne zjawiska starzenia sie po-
pulacji, a z drugiej strony coraz nowocze-
$niejsze metody wezesnej diagnostyki po-
wodujg masowy wzrost liczby przypadkéw
nowotworéw urogenitalnych. I to wtagnie
urolog posiada w swoich rekach narzedzia,
wiedze i doswiadczenie, aby te choroby
rozpoznawac, koordynowac leczenie i pro-
wadzi¢ nadzér nad przebiegiem choroby.
Wysitki srodowiska zmierzajg do uswia-
domienia tych faktéw osobom i gremiom
decyzyjnym, co powinno sie przetozy¢ na
wzrost znaczenia specjalistéw narzado-
wych oraz urealnienie wyceny procedur
urologicznych, wyraznie niedoszacowa-
nych w poréwnaniu np. z radioterapia.

Organizatorzy w szczegblny sposob
dziekuja Okregowej Radzie Lekarskiej
w Szczecinie oraz Prezesowi Polskiego
Towarzystwa Urologicznego za wsparcie
finansowe ,, UroRun 2016”.

Zdjecia: Marcin Stojewski, Michat Soczawa

www.oil.szczecin.pl



ODZNACZENIA

Odznaczenia dia zastuzonych

dniu 4 pazdziernika 2016 r. w trakcie Inauguracji
Roku Akademickiego Pomorskiego Uniwersytetu
Medycznego w Szczecinie odznaczeni zostali:

postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, na
wniosek Ministra Zdrowia, za zastugi w dzialalnosci na rzecz
rozwoju medycyny

ZLOTYM KRZYZEM ZASEUGI - odznaczenie przyznane
w 2015 roku

1. prof. dr hab. n. med.
Bogustaw Machalinski

postanowieniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, na
wniosek Ministra Zdrowia, za wzorowe, wyjatkowo sumienne
wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z pracy zawodowej

MEDALEM ZLOTYM ZA DEUGOLETNIA SEUZBE
1. prof.dr hab. n. med. Marek Brzosko

2. prof. dr hab. n. med.
Jadwiga Buczkowska-Radliniska

MEDALEM SREBRNYM
ZA DEUGOLETNIA SEUZBE

1. prof. dr hab. n. med.
Jarostaw KaZzmierczak

2. dr hab. n. med.
prof. nadzw. PUM
Krzysztof Safranow

Minister Zdrowia za szczegblne zastugi dla
ochrony zdrowia wyréznit odznaka honorowa

»ZA ZASEUGI
DLA OCHRONY ZDROWIA”

1. prof. dr hab. n.
med. Romuald
Bohatyrewicz

2. prof. dr hab. n. med.
Tadeusz Sulikowski

wrzesiei-pazdziernik 2016

Minister Edukacji Narodowej za szczegélne zastugi dla oswiaty
i wychowania nadat

MEDAL KOMISJI EDUKACJI NARODOWE]

1. prof. dr hab. n. med.
Krzysztof Borowiak

2. prof. dr hab. n. med. Tomasz Byrski

w

prof. dr hab. n. med.
Aleksander Falkowski

dr n. med. Maria Korzonek
dr n. med. Wiadystaw Ko$
mgr Roman Kramerek

dr n. med. Joanna Nieznanowska

® N o g e

prof. dr hab. n. med.
Elzbieta Urasinska

Gratulujemy!

. -



KOLO SENIORA

£ .

prof. Wanda Andrzejewska

tagnie skonczylo sie lato. Trzeba

przyznaé, ze w tym roku senio-

rom przysporzylo sporo przy-

jemnosci. Ale oni ciggle niesyci
wrazen, a takze i staran o kondycje, licznie,
bo az w 30-osobowej grupie wylgdowali na
tydzien (od 4 do 11 wrze$nia) w naszym
ulubionym ,,Relaxie” w Miedzywodziu. Przy-
jechali$my, zegnani w Szczecinie ulewnym
deszczem, a na miejscu witani ogromnymi
katuzami. Ale juz po potudniu wyszlo stoni-
ce. I to wspaniale storice wraz z cieptym
powietrzem towarzyszylo nam przez caly
tydzien. Zastali$émy nasz ,,Relax” cudownie
ukwiecony i tak zadbany, za co sktadamy
podziekowania panu ogrodnikowi, ze nie
udato sie wysledzi¢ ani jednego chwascika.
Liczne nowe tawki ustawione wsréd kwia-
téw pozwalaly na stacjonarny odpoczynek,
a wspanialy sosnowy las i plaza na dlugie
spacery i talassoterapie. Godziny przedpo-

seniorzy

tudniowe zajely nam zabiegi rehabilitacyjne,
dla podratowania kondycji, a po potudniu
dziatalno$¢ dla podratowania ducha: space-
1y, spotkania, ploteczki, a wieczorami lek-
tura, a dla wytrwatych brydz. Byly ponadto
codzienna gimnastyka na plazy i marsze
z kijkami, no i obowigzkowy piknik na po-
lanie z grillowanymi smakolykami. Tym
razem niestety tak szybko minat czas, ze
nie braliSmy udziatu w zadnej ze zorgani-
zowanych wycieczek, a byto ich do wyboru
sporo. Miejmy nadzieje, 7e nastepne wyjazdy
do ,Relaxu” beda réwnie udane.

Tyle stéw napisanych z obowigzku kro-
nikarza, a teraz pare stéw apelu do wszyst-
kich kolezanek i kolegow z tzw. zlotego wie-
ku z posrebrzonych skroni. Zainteresujcie
sie propozycjami, jakie dla was ma Koto
Senioréw. Na pewno w tych wyjazdach
moze bra¢ udzial wiecej os6b miodszych
i aktywniejszych, niz tylko grupa doswiad-
czonych dinozauréw. A Zeby nie bylo zad-
nych niejasnosci, wszystkie koszta pobytu,

takse klimatyczna ptacg seniorzy sami. Izba
Lekarska dofinansowuje kazdego lekarza
czy lekarza dentyste kwotg 100 ztotych oraz
pokrywa koszty dojazdu autokarem w obie
strony. Osoby towarzyszace, jak mezowie
czy zony, nie bedace lekarzami nie otrzy-

muja dofinansowania 100 zi.
Zdjecia Robert Zigha

w Szczecinie.

WAZINE DLA LEKARZY SENIOROW OIL W SZCZECINIE

NASZE SPOTKANIA

w KLUBIE REMEDIUM - SIEDZIBA OIL W SZCZECINIE
W IV KWARTALE 2016 ROKU.

UWAGA! ZACZYNAMY OD GODZINY 16.00.

9.11.2016 - godz. 16.00 — wykfad, pt.: ,DZIEDZICZENIE CZESC II” - radca prawny Bogdan Tabor, Okregowa Izba Radcéw Prawnych

7.12.2016 - godz. 16.00 — tradycyjna WIGILIA U SENIOROW i pozegnanie 2016 ROKU.

Organizatorzy zastrzegaja sobie zmiane terminu i miejsca z przyczyn od nich niezaleznych.
Przewodniczaca Kofa Senioréw: Halina Teodorczyk, kom. 604416864, e-mail: halte@wp.pl.
Biuro OIL: Mirostawa Frys, tel. 91 48 74 936 wew. 110.

www.oil.szczecin.pl



KOMISJA DS. KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE
ZAPRASZA

LEKARZY

(SZCZECIN) NA DWUDNIOWY KURS MEDYCZNY

USG UKLADU MIESNIOWO — SZKIELETOWEGO
SZKOLENIE PODSTAWOWE

4.11.2016r. godz. 14.00 - 18.00
5.11.2016r. godz. 9.00 - 14.00

Miejsce szkolenia: Zachodniopomorskie Centrum Onkologii w Szczecinie
ul. Strzatowska 22, Sala Konferencyjna

PROGRAM: - —

1. Zapoznanie sie z aparatem i obrazem USG

Obrazowanie tkanek miekkich: miesni, Sciegien, wiezadet
Staw biodrowy

Staw kolanowy

Stopa ze Sciegnem pietowym

o ok w0

Staw ramienny

Prowadzacy szkolenie: dr Magdalena Skata

Opfata:

500 zt— pokrywa uczestnik (catkowity koszt szkolenia: 1000 zt)
Whptaty nalezy dokonac na konto:

EVOMED Sp.zo.o0.

ING 541050 155910000023 2182 6782

zdopiskiem "USG 4-5.11.2016"

Liczba miejsc ograniczona!
O uczestnictwie w warsztatach decyduje kolejnos¢ zgtoszen.
Zapisy odbywajg sie wytacznie na podstawie elektronicznego formularza zgtoszeniowego dostepnego
na stronie internetowej OIL w Szczecinie www.oil.szczecin.pl, zaktadka: konferencje/szkolenia lekarze

NAUKA PRZEZ DOSWIADCZENIE

Uczestnicy otrzymuijg certyfikat z punktami edukacyjnymi
PATRON TECHNICZNY: Evomed Sp z 0.0.



KOMUNIKAT/0GLOSZENIA

NFZ Samodzielny Publiczny Zespot
Maradowy Fundusz Zdrowia Szanowni Panstwo! Zaktadow om@kl Zdrowotnej
o | w Gryficach

Zachodniopomorski  Oddrial Wejewddski Narodowego Funduszu [

fdrowia informuje, e na stronie internetowe] Oddziatu w dniu 1 I__ .
sierpaia H0A6r. pojawit sie komunikat dla osdb uprawmionych do J zatru nl
wystawlania recept na  leki, drodkl  spodyweze  speclalnego F————=—|
przeznaczenia fywieniowego oraz wyroby medyczne.

www.nfz-szczecinpl = zakladka Swiadczeniodawcy = SMRL - ' IEkarza pEdiatre

Recapty

Ll

Whyie] wymieniony komunikat kierowany jest do wsrystkich 0s6b e | | . .
uprawnionych do wystawiania recept refundowanych z wylgczeniem = w PrzychOdr" ”MEDICAM”wtObZ|e.
lekarzyf lekarzy dentystow/ felczerdw ubezpleczenia zdrowotnego oraz
piglggniarek/poloinych uberpicczenia edrowatnege,

Fundusi przypoming, be zgodnie ze zmiang art. 48 ustawy refundacyjnej zniesiony Oferujemy korzystne warunki p’racowe,
zostal obowlgzek zawierania umdw upowainiajacych do wystawdania recept. Minister .. R .
Zdrowia porostawil jednoczetnie w dysporycji Marodowego Fundusiu Zdrowia dOdatkowe ZatrudnlenIEWHOCHEJISWIQ’[ECZHE]
proydzielanie osobom uprawnionym unikalnyeh numende recept, W AW FITin . . ope 7z
wygasniecia umdw upowainiajaocych uptywa z dniem 31 grudnia 2016, Oplece deOWO’mEJ oraz mOZI|WOSC pomocy
W rwigzku z powyiszym Zachodniopomorskl OW NFZ Informuje, ie od 1 sierpnia W uzySkaniu mieSZkania-
20116r. za podrednictwem Portalu Personelu = SMRL istnieje moiliwaosd loienia m.in.
wiioskaw 0

- Aktualizacje d,\n-.u;h osobowyech — wniosek wykomywany tylko w wersji Blizsze informacje mozna UzySkaé

elektroniczne|, aktualizacja [est konkeczna aby mdc pobrad nr recept;
- Wtrzymanie uprawnienia do pobierania numerdw recept po wygasnigciu pOd nr tel 91 3842061 Wew. 493 IUb 242

umowy upowainiajjce] — rlofenie wniosku w wersji elektroniczne] oraz
papierowe, konieczne riodenie wnioskdw jedli po 31 grudnia 2016r. osoba
uprawniona nadal bedzie choiata wystawiad recepty refundowane;

-  (wiadcrenia o rozwigzaniu umowy upowainiajace] — lodenie wniosku w
wersji elektroniczne] oraz papierowej;

Osobom kidre po dniv 31 grudnia 20060, nadal cheg wystawial recepty SamOdZIeIny PllblICZIIYZESPO'

refundowane, raleca sig jak majsrybsze preekazanie wnioskéw w postad paplierowej A ialei H
i elektroniczne], gdyé z dniem 1 stycznia 2017 r., w sytuacii nieprzekazania tego Zak'adow OPIEkI ZdrOWOtnej
wniosku, uprawnienia do pobierania numerdw recept zostang autormatycznie

opdebrane. w GrYﬁcaCh

W rwigzku 1 powyiszym ZOW NFZ zacheca Panstwa do pilnego zapoznania sig
z komunikatem.

pilnie zatrudni

1. Ustawa 2 dnia & wraesnia 2001 r, Prawo farmaceutycone (Do U, ¢ 2008 pes. 45.271 1 pdin

)

o (]
2. Ustawa o dwiadceenisch opieks rdrowolne] finanscwanych oo srodkde |:.|I:||||.rm-'.ll [De U. & Iekarza S ec allst
2015 r. poe. 3B, £ pdbn, 2m),

Ustawa 2 dnia 12 maja 2001 r. o refundag)i bekdw, drodkdw spobywirych spedjalnego
prrezhacienka fywienowego | wyrabdw medyemnych (D, U. £ 2015 r. pog. 345, 15301 1991

| chorob wewnetrznych

4, Rorperrgdiense Minstra Zdrowia z dnia 8 marea 2012 r. w spraie recept lekarskich (De. U 2

]

2016 poz. 62).
%, Rorporspdoenie Minktra Zdrowia w sprewie recept wystawianych praez pielegniarki i poloine o o 2 (] 4
Potporzdeanke M lub w trakcie specjalizacji z chorob

farzgdrenie Nr S172016/050F ¢ dnia 29 lpca 2006 r. rmieniajgle rarrgddeng Prezosa
Marodowego Fundusru Zdrowia Mr 45/2009/050% w sprawie korpystania 2 Portalu WewngtrZHYCh.
Marodowego Funduiru Tdrovis

7. Iarpadpenie Ne 80/2016/0GL Prezesa Narodowego Fundussu Tdrowia ¢ diea 29 lipea 2006 r
wi Spravese trybu b sposobu postopowania dolyCrgoega madawaiia 030H0M WprFWRignym
unakalrypch numeriw identyfikujgeych recepty.

e

Oferujemy korzystne warunki ptacowe.
Blizsze informacje mozna uzyskac

z;g prockarywania dokumentdw w postacl papserowe)

1. Gz Ark 45, 71470

i1t 1l 1 22 1650, 91 425 10 80,51 o g0, pod nr tel. 913842061 wew. 493 lub 242.
2, Delegatura ZOW NFZ w Koszalinie, ul. Konatytucy 3 Maja 7; 78-820 Koszalng tel: 94 236 52

2T da B,

3. Punkt Obslugi Ubezpiectonych ZOW NFL, w Pyrzycach ul. Upladiska 4 [siedeiba starostwal;
74-200 Pyrayee; tel: 91 351 17 00

34 www.oil.szczecin.pl VOX MEDICI



PRACA

Przychodnia rodzinna zatrudni lekarza medycyny ro-
dzinnej, interniste badz pediatre na state z mozliwo-
$cig zbierania deklaraciji, kontakt: 883395088, biuro@
scanmedica.pl

Przychodnia Portowa Sp. z 0.0. ul. Energetykow 2 Szcze-
cin podejmie wspotprace z Lekarzami Stomatologami na

X MEDICI

dyzury w ramach stomatologicznej pomocy dorazne;.
Kontakt 91-44-12-102 / sekretariat@przychodniapor-
towa.pl. IV oktadka | 2000 zt netto | 1300 zt netto | 800 zt netto -
Nawigze wspotprace ze stomatologiem zainteresowanym nim

. L — . 1600 zt netto | 900 zf netto | 600 zf netto -
leczeniem dzieci. Dowolna forma zatrudnienia, duza okladka
ilo$¢ pacjentow. Tel. 606363036, 504143714. Strona

wewnetrzna 900 zt netto | 500 zt netto | 400 zt netto | 300 zt netto

Poszukujemy lekarza stomatologa do pracy w Kilku-
stanowiskowej praktyce. Mile widziane osoby zain-

teresowane rozwojem w protetyce. Tel. 606363036, 2 powtdrzenia 5%
SIS 3 powtorzenia 10%
Pilnie zatrudnig lekarza rodzinnego lub w trakcie spe- 4 powtorzenia 15%
cjalizacji. Bardzo dobre warunki lokalowe i finansowe, 5 powtorzen 20%
tel.: 728 945 044.
6 powtorzen 22%
WYNAJ E M umowzaon“i:v?;r:’limum Cena negocjowana

Wynajme gabinet lekarski na godziny - os. Kaliny parter,

tel. 604 16 02 66. Nekrologi, wspomnienia o lekarzach bezptatnie
Gabinet lekarski do wynajgcia. Szczecin Prawobrzeze. Praca dla lekarza max. 20 stow bezptatnie
— dla cztonkéw OIL w Szczecinie
Kontakt tel. 600434359.
Ogtoszenie drobne do 20 stow bez ramki 50 zt brutto
Ogtoszenia w ramce
o gk guie-ngginguyingaigugng g guigm gmoukgweiigmguigmgmgigngihgngy — modut 1/16 strony — bez koloru 100 zt netto

— modut 1/16 strony — z kolorem 125 zi netto

170 zi netto
200 zt netto

— modut 1/8 strony — bez koloru

— modut 1/8 strony — z kolorem

Mozliwos¢ dotaczenia reklamowej

piyty CD do wydania VOX MEDICI Cena do uzgodnienla

C-6 1/4 kartki 0,60 netto
C-5 1/2 kartki 0,80 netto
C-4 1/1 kartki 1,00 netto

Insert do wydania — wykonany we wia-
snym zakresie i dostarczony do miejsca
kolportazu, min. 500 sztuk.
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wieczny dyzur

Baszkowski Jerzy Lisiecka Agata
Beller-Bomersbach Elzbieta Majkrzak Stanistaw
Blachowski Mirostaw Marosz Wiestaw

Bruska Irena Mgkowska Regina
Ciesliniska Krystyna Narkowicz-Dgbrowska Danuta
Falkiewicz Lidia Praszek-Maj Barbara
Godlewska Grazyna Runc Ignacy

Grabowska Wanda Satabun-Mazany Jadwiga
Jackowska Maria Sudot Twona

Jariczuk Krystyna Waluk Bronistaw

Jariczuk Zbigniew Wieczorek Dariusz
Jaroszewicz Anna Wajcicki Jerzy

Kiljan-Rytel Elzbieta Zieliriska-Rymasz Kazimiera
Kisielewska-Feret Marianna Zukowska Wanda

Krawczyk Jadwiga

LA przeciez nie caty umieram,

to, co we mnie niezniszczalne, trwa”
Jan Pawet I1
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Smier¢ nie Jest kresem naszego istnienia,
Zyjemy w naszych dzieciach i nastgpnych pokoleniach.”

A. Einstein
Z ogromnym zalem przyjeliSmy
wiadomo$é o $mierci

prof. dr n. med. Zbigniewa Jariczuka

tworcy polskiej stomatologii

Rodzinie i Najblizszym
sktadamy
szczere wyrazy wspolczucia oraz stowa otuchy w tych trudnych
chwilach

Prezes, Czlonkowie Okregowej Rady Lekarskiej w Szczecinie
i Komisji Stomatologicznej wraz z lekarzami dentystami
zrzeszonymi w Okregowej Izbie Lekarskiej w Szczecinie
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.Mozna odejs¢ na zawsze, by stale by¢ blisko.”
Z wielkim smutkiem przyjeliSmy wiadomos¢ o tragicznej $mierci
$p. dr
Elzbiety Kiljan-Rytel
i jej corki
Darii
Wyrazy wspotczucia i stowa otuchy dla rodziny w tych cigzkich chwilach

sktadajq

Kolezanki i Koledzy z Choszczna

L

ks. Jan Twardowski

.Sen wieczny przyszedt nagle, nikogo o zgode nie pytat.”

Z gtebokim smutkiem i zalem Zzegnamy

lek. dent.

Jadwige Krawczyk
Grazyng Godlewskq

Koto Seniora ORL w Szczecinie

)

NP

Z wielkim zalem przyjelismy wiadomos¢ o odejsciu
Sp.
Prof. dr hab. n. med.
. . 4
Zbigniewa Janczuka
Zarzad i pracownicy

Uniwersyteckiej Kliniki Stomatologicznej PUM Sp. z o.0.

7'

™
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Profesor

(1922-2016)

rofesor Zofia Knychalska-Karwan prace w Klini-
ce Stomatologicznej Uniwersytetu Jagiellonskiego
rozpoczela juz podczas studiéw w 1946 roku jako
wolontariuszka i w tym charakterze po formalnym
przejsciu na emeryture prace tg kontynuowata jeszcze ponad
20 lat — dajgc nam przyktad, jak do konca zachowaé miodosé
i zyciowa aktywnos$¢. Blisko 70 lat naukowej i dydaktycznej
dziatalno$ci Pani Profesor to caly okres powojennej stomato-
logii uniwersyteckiej w Polsce, ktdra realnie wspottworzylta.

Nalezata bowiem do pokolenia, ktére w czasie wojny wie-
dze zdobywalo na tajnych kompletach, a po jej zakonczeniu
ofiarnie Polske odbudowywato. Po latach sama Pani Profesor
tak wspominata tamte czasy i postawy pierwszych absolwentow
medycyny: ,,...bylismy spragnieni wiedzy, z pasja, ambicja
i ogromnym zaangazowaniem oddawali$émy sie pracy, ktora
stanowila sens naszego zycia. Klinike traktowaliémy jak dom,
a pacjentom, studentom i Uczelni poswiecali§my wszystkie
swoje sily i calg niespozytg energie naszej mtodosci”. I tak
w przypadku Pani Profesor bylo zawsze, bo owa pasja, zaan-
gazowanie i tworcza energia nigdy Jej nie opuscily.

7. wdziecznoscig wspominamy dobry czas naszej wspot-
pracy, takze tej, kiedy juz po uzyskaniu wieku emerytalnego
Pani Profesor nadal twérczo pracowala z nami w Instytucie
Stomatologii Uniwersytetu Jagielloniskiego, publikujac ko-
lejnych kilkadziesigt artykutow i kilkanascie podrecznik6w
i wcigz udzielajgc nam wsparcia. Byta dla nas przyktadem
zycia godnego i tworczo aktywnego na kazdym jego etapie.

Prof. zw. dr hab. med. Zofia Knychalska-Karwan urodzita
sie w 1922 roku w Kaliszu, gdzie po ukonczeniu pierwszego
roku Liceum Ogélnoksztatcacego dalszg nauke kontynuowa-
ta w Krakowie. Rozpoczete juz w czasie wojny na tajnych
kompletach studia medyczne ukonczyla po wyzwoleniu na
Wydziale Lekarskim Uniwersytetu Jagiellonskiego, uzyskujac
dyplom lekarza medycyny w 1949 roku. Juz w tym okresie
zycia ujawnil sie 6w fenomen Jej ambicji, pragnienia wiedzy
i pracowitosci — bowiem réwnoczesnie pracujac jako wolonta-
riuszka w Klinice Stomatologicznej UJ, dodatkowo studiowata
na kierunku wychowania fizycznego, uzyskujac zaledwie rok
po dyplomie lekarza medycyny drugi dyplom, tj. magistra WE
Wszystko to ,,przypieczetowata” obrong pracy doktorskiej (ktéra
zrealizowata w 1951 roku) o znamiennym dla Jej zaintereso-
wan tytule ,Uszkodzenia sportowe szczek i zeb6w”, a wiec
taczacym tematyke lekarska, sportowa i stomatologiczng.
W 1950 roku zostala juz etatowo zatrudniona w Zaktadzie
Dentystyki Zachowawczej U], w ktérym nieprzerwana praca
trwala 42 lata, tj. do emerytury (w 1992 roku). W tym to
Zakladzie, przeksztalconym p6zniej w Katedre Stomatologii

Nestorka krakowskiej stomatologii uniwersyteckiej

Zofia Knychalska-Karwan

Zachowawczej Akademii Medycznej, przeszta kolejne szczeble
awansu akademickiego: od asystenta (1950), starszego asy-
stenta (1951), adiunkta (1959), docenta etatowego (1970)
do profesora (1978) i kierownika tej Katedry (od 1978 do
1992 roku).

O wszechstronnosci zawodowej Pani Profesor swiadcza
rowniez uzyskiwane specjalizacje w nastepujacych dziedzi-
nach: stomatologii ogéInej, medycyny sportowej, stomatologii
zachowawczej, stomatologii dzieciecej i periodontologii. Wy-
korzystujac swoje kwalifikacje i zainteresowania Pani Profesor
rownoczesnie z zatrudnieniem w Uczelni pracowata dodat-
kowo jako lekarz ogélny w Wojewddzkiej Poradni Sportowo-
-Lekarskiej w Krakowie i jako konsultant w Wojewo6dzkiej
Przychodni Stomatologiczne;.

Réwnoczesnie z intensywna pracg naukows, dydaktycz-
ng i lekarska angazowala sie w dziatalno$¢ organizacyjng na
rzecz Uczelni (pelnigc funkcje prodziekana oraz czlonka
rozlicznych komisji wydziatowych i uczelnianych) oraz na
szczeblu ogdlnokrajowym w redakcjach czasopism i zarzadach
towarzystw naukowych. Na Jej wyktadach i wystapieniach
konferencyjnych podziwialiSmy Jej erudycje, a tez precyzje
wypowiedzi formutowanych znakomitg polszczyzna, i jakze
charakterystycznym dobitnym glosem. Takze w takich sytu-
acjach wida¢ bylo owg energie sportowca, ktora nie opuszczata
Jej od czaséw czynnego uprawiania sportu.

Jej naukowa aktywnos¢ przejawiata sie réwniez w czyn-
nym udziale w miedzynarodowych konferencjach, co miato
znaczenie dla popularyzacji osiggniec polskiej stomatologii
poza granicami kraju. Pod kierunkiem Pani Profesor wielu
lekarzy uzyskato doktoraty i specjalizacje, a niezliczona ilo$¢
pracownikéw krajowych uczelni medycznych korzysta z Jej
bezinteresownej pomocy w realizacji projektow badawczych
oraz wsparcia w ocenach do akademickiego awansu.

Osobisty dorobek naukowy Pani Profesor, na ktéry sktada
sie kilkaset publikacji (ponad 400) w krajowych i zagranicz-
nych czasopismach, wymaga odrebnego oméwienia w obszer-
niejszym opracowaniu — podobnie jak liczne i o niepowtarzalnej
warto$ci dydaktycznej ksigzkowe opracowania Jej autorstwa
7 zakresu stomatologii i medycyny sportowej. W najwiekszym
skrécie mozna stwierdzi¢, ze zaréwno naukowe, jak i dydak-
tyczne osiggniecia sytuujg Panig Profesor w czol6wce o0sob,
ktére przechodza do historii jako liderzy polskiej stomatologii
okresu powojennego.

Prof. dr hab. n. med. STANISEAW MAJEWSKI
(Instytut Stomatologii Uniwersytetu Jagiellofiskiego)

www.oil.szczecin.pl




Publikacja orzeczenia Naczelnego Sadu Lekarskiego Naczelnej Izby Lekarskiej
Z dnia 29.09.2016 r.

Sygn. akt NSL Rep. 146/0WUHE

QRZECZENIE
dnia 2% wrzesnia 2016 .

NACZELNY SAD LEKARSKI:
Preewodniczacy: lek. dent. Mariola Lyczewska
Czlonkowie: drn. med. Marian Janawski

drn. med. Jacek Kocot

lek, Leszek Orifiski

dr n. med. Krzysztof Zaorski

Frofokolant: Agnieszka Wielgus
w obecnosci Zastepcy Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnoscl Zawodowe] -
lek. Krzyszlofa Lubackiago

po rozpoznaniu dnia 20 wrzednia 2016 r. sprawy; lek. dent. Andrzeja Budziszewshkiego
nr pwz: 1593666

cbwinionego o to, Ze:
. w blizej nieustalonych dniach w okresie od kwietnia 2013 roku do 29 listopada 2013 roku dziald
nigprawidlowo  tj. nie odzwierciedlit procesu  diagnostyczno-lerapeulycznego  pacientki

w dokumentacii medycznej;
Il. w blizej nieustalonych dniach od kwietnia 2013 roku do 29 listopada 2013 roku przeprowadzil
nieprawidiows  postepowanie  diagnostyczno-terapeviyczne  wobec  pacjentki
w gabinelach przy ul. S-go Lipca 15 A w Szezecinie oraz ul. Waskiej 8/2 w Szezecinie w tym:

nieprawidiows zzplancwal terapie;

nieprawidtowo dobrat metody leczenia;

preeprowadzit bedng ocene pola protetycznego;

nieprawidiowo zaprojektowal uzupelnienia protetyczne;

przeprowadzit leczenie endodontyczne niezgodnie z obowiazujacymi standardami;

nieprawidiowo dobral zeby stanowigee filary pracy protelycznej;

. wykonal prace niezgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej z zakresu prolefyki
stomatologicznej;

8. wykorzystal w terapii podparcia szklane nie dopuszezone do stosowania w Polsce,

9. przeprowzdzil nieprawidiowe leczenie protetyczne, kidre nie speinia wymogdw diugoczasows|
rehabilitacii narzadu 2ucia,

czym narazh pacjentke na uciadiwe dolegliwoéci, szereg powiklan oraz spowodowal nieodwracalne
komplikacie zdrowolne, a ponadio doprowadzil do konlecznodel podjecia diugotrwalego leczenia
naprawczeqo, powyisze stanowl naruszenie:

art, B ustawy o izbach lekarskich, arl. 1 usl 1, 2, 3 art 2 st 2 - zd. 1, arl. 8, 41 Kodeksu Etyki
Lekarskiej, art. 4, 41 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty art. 25 ustawy o prawach pacjenta
i Rzeceniku Praw Pacjenta w zw. z art. 41 ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty, § 4 ust 1
rezporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2010 r. w sprawie rodzajow | zakresu dokumentac]i
medycznej oraz sposobu jej przetwarzania;

z powodu odwofad wniesionych przez OCkregowege Rzecznika Odpowiedzialno$s Zawodowe|
W Szczecinie oraz przez pokrzywdzong

od orzeczenia Okregowego Sadu Lekarskiego w Szczecinia

zdnia 31 marca 2016 r., sygn. akt OSL/S2Ww/0031/2015

S

zmienia zaskarkone orzeczenie Sadu | Instanc)i w ten sposdb, Fe:

1. za czyn apisany w pkt | orzeczenia wymierza obwinionemu lekarzowi karg nagany,

2, za czyn opisany w pkl Il orzeczenia wymierza obwinionemu lekarzowi kare zawieszenia prawa
wykonywania zawodu lekarza na okres trzech lal;

3. na podstawie arl. 84 ustawy o izbach lekarskich zarzadza opublikowanie orzeczenia w biuletynie
Chereqowe] Izby Lekarskie] w Szczecinie;

4, kosztami postepowania obeigza cbwinicnego lekarza,

wrzesien-pazdziernik 2016 www.oil.szczecin.pl

41



42

UCHWALY ORL | PREZYDIUM

UCHWALY | STANOWISKA
OKREGOWEJ RADY
LEKARSKIEJ
221.09.2016 .

Uchwata Nr 49/2016/VII
W SPRAWIE ZMIAN WPROWADZONYCH DO LISTY
MARSZALKA WOJEWODZTWA ZACHODNIOPOMOR-
SKIEGO PODMIOTOW UPRAWNIONYCH DO PROWA-
DZENIA STAZY PODYPLOMOWYCH LEKARZY | LEKARZY
DENTYSTOW

§1.

Okregowa Rada Lekarskiej w Szczecinie
akceptuje propozycje Marszatka Woje-
wodztwa Zachodniopomorskiego doty-
czaca zmian na liscie zoz uprawnionych
do prowadzenia stazy podyplomowych
lekarza i lekarza dentysty, w zakresie:

1. zwiekszenia liczby miejsc stazowych
dla lekarzy dentystéw z 2 na 3 w:
707 ,Nowy Impladent” MyS$liwiec
i Fuszezynski Gabinety Lekarsko-
-Dentystyczne Sp. partnerska, ul.
Stoistawa 3/2, 70-223 Szczecin;

2. zmiany nazwy zakladu leczniczego z:
»Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki
Zdrowotnej Ministerstwa Spraw We-
wnetrznych w Szczecinie”

na:
»Samodzielny  Publiczny  Zakltad
Opieki  Zdrowotnej  Ministerstwa

Spraw Wewnetrznych i Administracji
w Szczecinie”;

3. zmiany formy organizacyjno-prawnej
i nazwy podmiotu leczniczego z: ,,In-
dywidualna Praktyka Stomatologicz-
na Lek. dent. Stawomir Froelich, ul.
Panieriska 18, 70-530 Szczecin” na
,Dental Implant Aesthetic Clinic Ma-
rek Froelich, ul. Panieniska 18, 70-535
Szczecin”.

§2

Okregowa Rada Lekarska w Szczecinie
przyjmuje do wiadomos$ci zmiane w ad-
resie podmiotéw leczniczych, w ktérych
dotychczas wystepowalo miasto ,Star-
gard Szczecinski” na ,Stargard”, co na-
stapito zgodnie z rozporzadzeniem Rady
Ministréw z 23 grudnia 2015 r. (Dz.U.
poz. 2266) zmieniajacym rozporzgdze-
nie w sprawie szczegbélowych zasad pro-
wadzenia, stosowania i udostepniania
krajowego rejestru urzedowego podzia-
tu terytorialnego kraju oraz zwigzanych
z tym obowigzkéw organéw administracji
rzadowej i jednostek samorzgdu teryto-
rialnego.

Uchwata Nr 50/2016/VII
W SPRAWIE AKCEPTACJI DECYZJI KOMISJI FINANSO-
WEJ OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE

§1.
Akceptuje sie decyzje Komisji Finanso-
wej ORL w Szczecinie z dnia 21 wrze-
$nia 2016 r. dot:

1. ()

Uchwata Nr 51/2016/VII
W SPRAWIE ZWOLNIENIA Z 0BOWIAZKU OPLACANIA
SKEADKI CZEONKOWSKIEJ

§1.

1. Zwalnia sie tegorocznych absolwentéw
uczelni medycznych, cztonkéw Okre-
gowej Izby Lekarskiej w Szczecinie,
ktérzy rozpoczng staz podyplomowy 1
pazdziernika 2016 r., z obowigzku opta-
cania sktadki cztonkowskiej z powodu
nieuzyskiwania przychodu z tytulu
wykonywania zawodu lekarza/lekarza
dentysty oraz innych Zrédet przychodu
wymienionych w przepisach o podatku
dochodowym od o0s6b fizycznych, z wy-
faczeniem renty lub emerytury.

2. Zwolnienie nastepuje na okres od dnia
zarejestrowania w Okregowej Izbie Le-
karskiej w Szczecinie do dnia 30 wrze-
$nia 2016 1.

3. W przypadku podjecia zatrudnienia
przez lekarza/lekarza dentyste zwol-
nienie traci moc.

§2.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem pod-
jecia, z moca obowigzujaca od 13 lipca
2016 .

Uchwata Nr 52/2016/VII
W SPRAWIE AKCEPTACJI DECYZJI KOMISJI SOCJALNEJ
OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCGZECINIE

§1.

Akceptuje sie decyzje Komisji Socjalnej

z dnia 21 wrzeénia 2016 r. dotyczaca:

a) przyznania §wiadczenia pienieznego
po narodzinach dziecka w wysokosSci
1000,00 zt:

1. (..)

b) przyznania jednorazowego zasitku po-
grzebowego w wysokosci 1500,00 zt:
2. (..)
¢) odmowy przyznania zapomogi finan-

Sowej:

1 ().

Uchwata Nr 53/2016/VII
W SPRAWIE ZMIANY UCHWALY W SPRAWIE UPOWAZ-
NIENIA PREZYDIUM OKREGOWEJ RADY LEKARSKIEJ
W SZCZECINIE DO DZIALANIA W IMIENIU OKREGOWEJ
RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE

§1.

W uchwale nr 36/2012/VI Okregowej

Rady Lekarskiej w Szczecinie z dnia 27

czerwca 2012 r. w sprawie upowaznienia

Prezydium Okregowej Rady Lekarskiej

w Szczecinie do dzialania w imieniu

Okregowej Rady Lekarskiej w Szczeci-

nie w zalgczniku nr 1 wprowadza sie na-

stepujace zmiany:

1) w pkt 10) znajdujaca sie na koricu krop-

ke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie
pkt 11) w brzmieniu:
»11) Wpisy, odmowy wpisu, zmiany,
odmowy zmiany, wykreslenia z re-
jestru lekarzy tymczasowo i okazjo-
nalnie wykonujacych zawdd lekarza,
lekarza dentysty na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej.”.

Uchwata Nr 54/2016/VII
W SPRAWIE PODPISANIA Z POMORSKIM UNIWERSY-
TETEM MEDYCZNYM W SZCZECINIE POROZUMIENIA
DOTYCZACEGO WSPOLPRACY W ZAKRESIE MONI-
TOROWANIA KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWEN-
TOW POMORSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
W SZCZECINIE

§1.
Podpisa¢ z Pomorskim Uniwersytetem
Medycznym w Szczecinie porozumienie
dotyczace wspélpracy w zakresie moni-
torowania karier zawodowych absolwen-
téw Pomorskiego Uniwersytetu Medycz-
nego w Szczecinie.

§2
Wykonanie uchwaly powierza sie Preze-
sowi oraz Sekretarzowi Okregowej Rady
Lekarskiej w Szczecinie.

Uchwata Nr 55/2016/VII
W SPRAWIE ZAOPINIOWANIA KANDYDATURY DR N.
MED. BEATY PARADOWSKIEJ-OPALKI NA STANOWI-
SKO KONSULTANTA WOJEWODZKIEGO W DZIEDZINIE
OTOLARYNGOLOGIHI

§1.
Okregowa Rada Lekarska w Szczeci-
nie opiniuje pozytywnie kandydature dr
n. med. Beaty Paradowskiej-Opatki na
stanowisko konsultanta wojewddzkiego
w dziedzinie otolaryngologii.

www.oil.szczecin.pl



Uchwata Nr 56/2016/VII
W SPRAWIE ZAOPINIOWANIA KANDYDATURY PROF.
DR HAB. N. MED. ANDRZEJA TORBE NA STANOWI-
SKO KONSULTANTA WOJEWODZKIEGO W DZIEDZINIE
PERINATOLOGII

§1.
Okregowa Rada Lekarska w Szczecinie
opiniuje pozytywnie kandydature prof.
dr hab. n. med. Andrzeja Torbé na sta-
nowisko konsultanta wojewé6dzkiego
w dziedzinie perinatologii.

STANOWISKO NR 9/2016/VII
W SPRAWIE OBYWATELSKIEGO PROJEKTU USTAWY
0 PRAWACH KOBIET | SWIADOMYM RODZICIELSTWIE

W opinii Okregowej Rady Lekarskiej

w Szczecinie propozycje zawarte w oby-

watelskim projekcie ustawy o prawach

kobiet i $wiadomym rodzicielstwie
znacznie liberalizujg warunki przerywa-
nia cigzy i dostepu do srodkéw antykon-
cepcyjnych, dotykajac gtéwnie kwestii

Swiatopogladowych i moralnych, ktére

kazdy winien oceni¢ indywidualnie.
Zdaniem Okregowej Rady Lekarskiej

w Szczecinie nalezy zachowaé aktualne

rozwigzania zawarte w obowigzujacej

ustawie z dnia 7 stycznia 1993 r. o plano-
waniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego

i warunkach dopuszczalnosci przery-

wania ciazy, ktére sg efektem kompro-

misu wypracowanego przez wszystkich
uczestnikéw o6wczesnej sceny politycz-
nej oraz Srodowiska spoleczne.
Odnoszac sie jednak do konkretnych
propozycji zawartych w projekcie ustawy

o prawach kobiet i $wiadomym rodziciel-

stwie, biorgc pod uwage aspekty prawne

istotne dla srodowiska lekarskiego, Okre-
gowa Rada Lekarska w Szczecinie zwra-
ca uwage, iz:

1) zgodnie z projektowanymi przepisami,
$wiadczeniodawca bylby obowigzany do
publicznego udostepniania listy imion
i nazwisk wszystkich lekarzy wspétpra-
cujacych ze $wiadczeniodawca, ktérzy
powolujg sie na tzw. klauzule sumienia
odmawiaja udzielania §wiadczen zdro-
wotnych zwigzanych z przerywaniem
cigzy. Lista miataby by¢ udostepniana
kobiecie na jej indywidualne zadanie,
jak réwniez obowigzkowo zgtoszona do
Narodowego Funduszu Zdrowia i opu-
blikowana w BIP.

Zaproponowane rozwigzanie Okrego-
wa Rada Lekarska w Szczecinie opi-
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niuje negatywnie, bowiem godzi ono
w konstytucyjng norme zakazu zobo-
wigzywania kogokolwiek przez organy
wladzy publicznej do ujawnienia swo-
jego $wiatopogladu, przekonan reli-
gijnych lub wyznania (art. 53 ust. 7
Konstytucji).

2) zmiana art. 39 ustawy o zawodach leka-
rza i lekarza dentysty poprzez dodanie
ust. 2 i 3 ograniczytaby uprawnienie
lekarza do powolania sie na klauzule
sumienia, bowiem prawo to nie do-
tyczyloby prawa lekarza do odmowy
$wiadczen zdrowotnych oraz odmowy
udzielenia informacji w zakresie zapo-
biegania cigzy oraz badan prenatalnych,
a lekarz moglby skorzystaé¢ z prawa
klauzuli sumienia, pod warunkiem, ze
zglosit to na piSmie w kazdym podmio-
cie leczniczym lub do kazdego swiad-
czeniodawcy, z ktérym wspoélpracuje,
oraz do organu, ktéry prowadzi rejestr
indywidualnych praktyk lekarskich.
Powyzsza propozycje Okregowa Rada
Lekarska w Szczecinie ocenia ne-
gatywnie, jako godzacg w konstytu-
cyjne prawa kazdego czlowieka do
wolno$ci sumienia i religii (art. 53
ust. 1 Konstytucji) oraz zakazu zobo-
wigzywania kogokolwiek przez orga-
ny wladzy publicznej do ujawnienia
swojego Swiatopogladu, przekonan
religijnych lub wyznania (art. 53 ust.
7 Konstytucji).

UCHWALY | STANOWISKA
PREZYDIUM OKREGOWEJ
RADY LEKARSKIEJ
21.09.2016 r.

Uchwata Nr 20/2016/VII
W SPRAWIE WSKAZANIA PRZEDSTAWICIELA OKRE-
GOWEJ RADY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE DO SKEADU
KOMISJI KONKURSOWEJ NA STANOWISKO NACZELNE
PIELEGNIARKI W SAMODZIELNYM PUBLICZNYM ZA-
KLADZIE OPIEKI ZDROWOTNEJ MINISTERSTWA SPRAW
WEWNETRZNYCH W SZCZECINIE

§1.
Wskazuje sie dr n. med. Grzegorza Czaj-
kowskiego do sktadu komisji konkurso-
wej na stanowisko Naczelnej Pielegniar-
ki w Samodzielnym Publicznym Zakla-
dzie Opieki Zdrowotnej Ministerstwa
Spraw Wewnetrznych w Szczecinie.

Uchwata Nr 21/2016/VII
W SPRAWIE ZORGANIZOWANIA DLA CZLONKOW OKRE-
GOWEJ IZBY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE TRANSPORTU
DO WARSZAWY NA MANIFESTACJE ZAWODOW ME-
DYCZNYCH W DNIU 24 WRZESNIA 2016 R.

§1.
Zorganizowaé i sfinansowaé dla czlon-
kow Okregowej Izby Lekarskiej w Szcze-
cinie zbiorowy transport autokarowy ze
Szczecina do Warszawy na manifestacje
zawod6éw medycznych w dniu 24 wrze-
$nia 2016 1.

STANOWISKO NR 5/2016/VII
W SPRAWIE MANIFESTACJI ZAWODOW MEDYCZNYCH
ORGANIZOWANEJ 24 WRZESNIA 2016 R.

Prezydium Okregowej Rady Lekarskiej
w Szczecinie w pelni popiera organizo-
wang w Warszawie w dniu 24 wrzes$nia
2016 r. przez Porozumienie Zawodoéw
Medycznych manifestacje ,biatego per-
sonelu” przeciwko przedstawionemu
przez Ministra Zdrowia projektowi usta-
wy o placach minimalnych w podmio-
tach leczniczych.

Propozycje resortu zdrowia znacza-
co odbiegaja od oczekiwani srodowiska
lekarskiego, wielokrotnie wyrazanych
zar6wno na poziomie ogélnopolskim
jak i regionalnym w uchwatach Nr 14
Krajowego Zjazdu Lekarzy z 7 stycznia
2006 1., Nr 12/06/V Naczelnej Rady Le-
karskiej z 17 marca 2006 r. oraz w ape-
lu do Ministra Zdrowia Nr 1/2016/VII
Okregowego Zjazdu Lekarzy Okregowej
Izby Lekarskiej w Szczecinie z 9 kwiet-
nia 2016 r. w sprawie uregulowania mi-
nimalnej placy dla lekarzy i lekarzy den-
tystow.

W opinii Prezydium Okregowej Rady
Lekarskiej w Szczecinie bez istotne-
go zwiekszenia nakladéw na publiczng
ochrone zdrowia méwienie o zwieksze-
niu dostepnosci pacjentéw do Swiadczen
zdrowotnych oraz podniesieniu ptac dla
personelu medycznego jest iluzoryczne.

Udziat spotecznosci lekarskiej we
wspélnym protescie wszystkich zawo-
déw medycznych jest bardzo wazny.
Prezydium Okregowej Rady Lekarskiej
w Szczecinie apeluje wiec do kolezanek
i kolegéw lekarzy i lekarzy dentystow
o udzial w manifestacji ,bialego perso-
nelu” organizowanej 24 wrzesnia br.
w Warszawie.

P Pelna tresé powyzszych dokumentéw zostata opublikowana w BIP bip.oil.szczecin.pl

wrzesiei-pazdziernik 2016
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Nowa Klasa E. Arcydzieto inteligencji.

Teraz dostepna w wersji limuzyny i kombi.

Klasa E Limuzyna

od 1875 PIN*

*Rata miesieczna netto dla limuzyny Klasy E 200 w programie finansowania Lease&Drive 1% dla przedsiebiorcéw
(wptata wstepna: 5% ceny pojazdu, pierwszy rok ubezpieczenia w cenie, okres umowy: 24 miesiace,
przebieg catkowity: 50 000 km, 25 000 km rocznie). Oferta Mercedes-Benz Leasing Polska Sp. z 0.0.

Mercedes-Benz
The best or nothing.

Mojsiuk Sp. z 0.0. Sp.K., ul. Pomorska 88, 70-812 Szczecin Dabie, tel.: +48 91 48 08 712; Stare Bielice 128, Koszalin, tel.: +48 94 34 77 372



