
Załącznik nr 1
do Uchwały Nr 2 OZL w Szczecinie z dnia 25.03.2006r.

BUDŻET
OKRĘGOWEJ IZBY LEKARSKIEJ W SZCZECINIE

Na 2006 r.

PRZYCHODY

1.1. Składki członkowskie

PLAN

1.071.000

Propozycje 
zmian

1.2.Opłaty z tytułu rejestru ind. prakt. lekars 60.000
1.3. Refundacja z Ministerstwa Zdrowia 68.000
1.4. Refundacja kosztów organizacji stażu
podyplomowego lekarzy i lekarzy stomatologów

25.000
1.5. Odsetki od lokat 20.000
1.6. Dywidenda 20.000
1.7. Wpływy z wynajmu pomieszczeń 70.000
1.8. Wpływy z tyt. usług zakwaterowania 20.000
1.9. Wpływy z tytułu opłat za wydane opinie przez 
Komisję Bioetyczną. 30.000
1.10. Inne przychody 13.000

RAZEM 1.397.000

Odpisy

Naczelna Izba Lekarska – składki członkowskie
240.000

Przychód netto 1.157.000

KOSZTY RODZAJOWE

1. ZUŻYCIE MATERIAŁÓW I ENERGII 68.000
I.1Zużycie materiałów

I.1.1Materiały biurowe
I.1.2 Prenumerata, wydawnictwa
I.1.3 Inne materiały ( środki czyst.,   mat. 
konserwacyjne i remontowe)

38.000
25.000
5.000
8.000

     1.2. Zużycie energii i gazu 30.000

2. USŁUGI OBCE 223.200
      2. Usługi łączności 37.200
           2.1.1. Usługi telekomunikacyjne TPSA 30.000
           2.1.2. Usługi telekomunikacyjne GSM 7.200
    2.2. Usługi bankowe i pocztowe 28.000
    2.3. Usługi administracyjne 21.000
    2.4. Usługi pralnicze 4.500



    2.5. Usługi ubezpieczeniowe 3.000
    2.6. Usługi konserwacyjne 5.000

    2.7. Usługi informatyczne 5.000
    2..8. Druk biuletynu 50.000
    2.9. Usługa kolportażu biuletynu 28.000
    2.10. Usługi prawne 30.000
    2.11. Usługi komunalne 5.500
    2.12. Inne usługi       6.000
3. PODATKI I OPŁATY 6.000
    3.1. Podatek od nieruchomości 6.000

  4. Wynagrodzenia 365.000
      4.1.  Koszty wynagrodzeń pracowników 
etatowych    

265.500

4.2.Koszty wynagrodzeń  bezosobowych
w tym:
4.2.1. Wynagrodzenia wypł.  lekarzom, członkom 
OIL w związku z ich działalnością w samorządzie, 
z tytułu:

- Umowy zlecenia – Wizytacje
  - Umowy zlecenia-Bioetyka
  - Umowy zlec.-Kom. Kultury
  - Umowy zlecenia - Rzecznik

             - Umowy zlecenia-K. Kształcenia
4.2.2. Umowy zlec.-portierzy, informatyk

 4.2.3. Umowy zlecenia – inne( Eskulapy)

99.500

44.500

4.000
20.000
5.000
5.000
10.500
45.000
10.000

5. NARZUTY NA WYNAGRODZENIA 54.000

6. ŚWIADCZENIA NA RZECZ 
PRACOWNIKÓW  10.000

7. AMORTYZACJA 85.000

8. POZOSTAŁE KOSZTY 335.000
     8.1. Podróże służbowe związane z dział. samorządową 30.000
   8.2. koszty posiedzeń 10.000
   8.3. Koszty Zjazdu 12.000
   8.4. Koszty staży podyplomowych 25.000
   8.5. Szkolenia pracowników 6.000
   8.6. Darowizny 2.000
   8.7. Limity wydatków 5.000
          8.7.1. Prezydium OIL 5.000
   8.8. Pozostałe koszty operacyjne ( wyposażenie) 10.000



       
   8.9. Koszty Komisji problemowych 225.500
          8.9.1. Komisja ds. Lekarzy Dentystów 55.000
          8.9.2. Komisja Socjalna 50.000
          8.9.3. Komisja ds. Kształcenia 

Podyplomowego
35.500

           8.9.4. Komisja Bioetyczna 2.000
           8.9.5. Komisja Kultury, Sportu i Rekreacji 56.000
           8.9.6. Klub ds. Komunikacji z Lekarzami 2.000
           8.9.7. Klub Seniora 20.000

           8.9.8. Klub Młodego Lekarza 5.000
     8.10. Inne koszty 9.500

razem
                                            

1.146.200

Rezerwa budżetowa 6.000

Ogółem koszty 1.152.200

Wynik + 4.800
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